Prufbogen fir die Tatigkeit des Verkehrsleiters im Unternehmen
(interner Verkehrsleiter = Arbeitsvertrag / externer Verkehrsleiter = Geschéaftsbesorungsvertrag)

Zur Prufung, ob Frau/Herr

die Voraussetzungen einer zur Fihrung der Geschéfte im Gulterkraftverkehr bestellten Person
erfillt, bitte ich mir die nachfolgenden Fragen zu beantworten:

Mit welchem Zeitaufwand soll Frau/Herr
im Unternehmen tétig sein? Stunden/Woche , an welchen Tagen

Handelt es sich um eine Tatigkeit, die regelmaRig ausgetibt wird? [0Ja [ Nein

Wer setzt die Fahrzeuge ein?

Wer entscheidet Gber Vertragsabschlisse im Rahmen der unternehmerischen Tatigkeit?

Durch wen werden die Geschéaftsauftrage eingeholt und durch wen werden diese bearbeitet?

Wer plant die Fahrten und Uberwacht die Einhaltung der Sozialvorschriften im StralRenverkehr
— hier besonders die Einhaltung der Lenk- und Ruhezeiten?

Wem obliegt die technische Uberwachung der Fahrzeuge?

Wer stellt die Beforderungsdokumente zusammen?

Wer flhrt die Abfahrkontrollen im Bereich der Ladungssicherung durch und ist fur die
innerbetrieblichen Vorgange Fahrerlaubniskontrolle, Kontrolle der Fahrerkarten etc.
verantwortlich?

Hat Frau/Herr eine Vollmacht Uber das/die Geschaftskonto/en des

Unternehmens? O Ja [ Nein

Hat Frau/Herr die Befugnis das Unternehmen selbststandig zu
leiten, d.h. darf er alle Entscheidungen, die im Betrieb dem Inhaber vorbehalten sind, auf

fachlicher Ebene treffen? O Ja [ Nein

Ist Frau/Herr zum Vorgesetzten der beschaftigten

Betriebsangehdrigen bestellt und ihnen gegentber fachlich weisungsbefugt? [1 Ja [ Nein

Ist Frau/Herr auch gegenuber dem Betriebsinhaber fachlich

weisungsbefugt? [1Ja [ Nein

Zu den vorstehenden 4 Fragen ggf. geeignhete Nachweise Ubersenden (Vollmachten,
zusatzlich vertragliche Regelungen etc.)

Ort, Datum Unterschrift der/s Antragsteller/in



