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Hinweis / Quellenangaben

Sdmtliche Erhebungen und (eigene) Darstellungen auf den folgenden Seiten basieren auf
der Pflegestatistik vom 15.12.2021 sowie der Bevolkerungsvorausberechnung vom
30.06.2023 jeweils von IT-NRW und aus entsprechenden Vorjahresdaten.

Zudem wurden Auswertungen der Fachanwendung Pfad.WTG zum Stichtag 02.05.2023
beziiglich gemeldeter und freier Heimplatze sowie der Daten zu sdmtlichen gemeldeten
(Pflege-) Angeboten mit einbezogen.
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1. Vorwort

Der demographische Wandel und die steigende Lebenserwartung der Menschen stellen
eine, wenn nicht sogar die grofdte gesellschaftliche Herausforderung der nachsten Jahre dar.
Die Folge: Der Anteil an alteren und pflegebediirftigen Menschen an der Gesamtbevolke-
rung im Kreis Recklinghausen steigt kontinuierlich an.

Das bedeutet auch, dass das Pflege- und Gesundheitswesen sich weiterentwickeln und ent-
sprechende Angebote geschaffen werden miissen - in und durch die Stadte des Kreises
Recklinghausen und natiirlich auch beim Kreis selbst.

Wie wichtig gut aufgestellte Einrichtungen und Unterstiitzungsleistungen fiir Seniorinnen
und Senioren sind, hat uns die Corona Pandemie deutlich vor Augen gefiihrt. Das Corona
Virus hat tiefgreifende gesellschaftliche Verdanderung mit sich gebracht und ganz besonders
den Pflegesektor intensiv gefordert. Sie hat aber auch gezeigt, dass Wiirde und Selbstbe-
stimmung alterer und pflegebediirftiger Menschen ein hohes Gut und eine verlassliche pfle-
gerische Versorgungsstruktur unabdingbar ist.

Die kommunale Pflegebedarfsplanung stellt fiir den Kreis und die Stadte die politische Basis
dar, um die kommunale Angebots- und Versorgungsstruktur sicherstellen und weiterent-
wickeln zu kénnen. Sie hat in der regelméfiigen Fortschreibung den Wiinschen und Bedar-
fen der Seniorinnen und Senioren zu folgen und Handlungsnotwendigkeiten aufzuzeigen
sowie die notwendigen Mafdnahmen zu beschreiben und anzustof3en.

Die vorliegende ortliche Planung nimmt die zentralen und sozialen Aspekte alterer Men-
schen im Kreis Recklinghausen in den Blick. Gleichwohl bereitet der bereits heute schon
bestehende und sich weiter abzeichnende Mangel an Pflegekraften und stationérer Pflege-
einrichtungen grofie Sorge.

Trotz der bestehenden und kiinftigen Herausforderungen bin ich zuversichtlich, dass der
eingeschlagene Weg zu einer guten Versorgung der alteren und pflegebediirftigen Men-
schen im Kreis Recklinghausen fithren wird. Mafdgeblich fiir diese Annahme ist die vertrau-
ensvolle und konstruktive Zusammenarbeit der Fachdmter des Kreises sowie der
kreisangehorigen Stadte und aller beteiligten Akteure der medizinischen und pflegerischen
Infrastruktur.

Denn eines hat die Krise gezeigt: Zusammen sind wir stark.

el
Patrick Hundt

Fachbereichsleiter Soziales
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2. Bestandsaufnahme:
Pflegeinfrastruktur im Kreis Recklinghausen

2.1 Die Beratungs- und Infocenter Pflege (BIP)

In jeder Kommune des Kreises sowie bei der Kreisverwaltung selbst befindet sich ein Bera-
tungs- und Infocenter Pflege (kurz BIP), welches iiber die spezifischen 6rtlichen Angebote
und dariiber hinaus beraten kann und damit die gesetzliche Verpflichtung gem. § 6 des Al-
ten- und Pflegegesetzes Nordrhein-Westfalen (APG NRW) nach tragerunabhéngiger Bera-
tung wahrnimmt. Adressaten sind hier Pflegebediirftige, von Pflegebediirftigkeit Bedrohte
sowie deren Angehdrige. Beratungsinhalte sind insbesondere ambulante, teilstationére,
vollstationdre sowie komplementdre Hilfen und wie diese genutzt werden kénnen. Die Be-
ratungstatigkeit geht jedoch inhaltlich weiter, da die Berater*innen der BIP zu allen Berei-
chen der Pflege beraten. Sie informieren iiber unterschiedliche Betreuungsformen,
niedrigschwellige Angebote, Entlastungsangebote fiir Angehorige, Finanzierung und Hilfs-
mittelbeschaffung. Eine Rechtsberatung erfolgt jedoch nicht. Die Berater*innen kénnen
aber auch bei Widerspriichen gegen Gutachten des Medizinischen Dienstes wertvolle Tipps
und Formulierungshilfen geben.

Das Beratungsangebot umfasst auch die aufsuchende Beratung, so dass eine individuelle
Betreuung aller Ratsuchenden auch in der eigenen Hauslichkeit gewédhrleistet ist.

Die BIP sind in jeder Kommune des Kreises verortet, und zwar bei den jeweiligen Stadtver-
waltungen, damit Ortsnahe fiir die Ratsuchenden gegeben ist. Die Koordinierung befindet
sich bei und in der Kreisverwaltung, so dass die Blirger*innen insgesamt elf Beratungs- und
Infocenter Pflege nutzen konnen.
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Die Koordinierung plant, organisiert und bietet den Berater*innen Fortbildungen an, stellt
eine einheitliche Beratungsqualitat fiir alle Blirger*innen sicher, entwickelt Informations-
material und macht dies fiir alle Interessierten zugdnglich. Es werden tagesaktuelle Infor-
mationen iiber freie Pflegepliatze Ubermittelt, mehrmals im Jahr Arbeitskreise mit
unterschiedlichen Akteuren organisiert durchgefiihrt sowie Ratsuchende begleitet bzw. be-
raten.

Die Suche nach einem geeigneten Kurzzeit- bzw. Dauerpflegeplatz ist ein zentrales Thema
fiir die Ratsuchenden und muss meistens sehr kurzfristig erfolgen. Die Koordinierungsstelle
leitet Mitteilungen tiber freie Pflegeplatze an die 6rtlichen BIP und die Krankenhaussozial-
dienste weiter. Die Suche nach einem freien Pflegeplatz wird per Fax- bzw. Mailrundruf an
alle Pflegeeinrichtungen im Kreis Recklinghausen gestartet. Die Einrichtungen, die evtl.
liber einen freien Platz verfiigen, konnen sich dann direkt mit den Ratsuchenden in Verbin-
dung setzen.

Ein weiteres Angebot, einen freien Kurzzeit- oder Dauerpflegeplatz zu finden, ist der soge-
nannte ,Heimfinder NRW*. Diese App wird bei der Koordinierungsstelle fast taglich genutzt.
Ziel ist auch hier, die Suche nach einem Dauer- bzw. Kurzzeitpflegeplatz zu erleichtern und
in kurzer Zeit zu ermoglichen. Die Ratsuchenden, die sich in den Beratungs- und Infocentern
Pflege melden und iiber dieses Medium einen Pflegeplatz suchen, werden durch die Bera-
ter*innen direkt unterstiitzt. Noch wahrend des Telefonates wird dann in den gewiinschten
Stadten nach einem freien Platz gesucht und den Ratsuchenden die dort hinterlegten Kon-
taktdaten benannt. Die Nutzung der App ist sehr bedienerfreundlich und zielfiihrend.

Damit der ,Heimfinder NRW* die aktuelle Auslastung der Pflegeheime anzeigen kann, hat
das Land die Einrichtungen gesetzlich verpflichtet, ihre freien Plitze tagesaktuell in eine
vom Ministerium aufgebaute Datenbank (PfAD.wtg) einzugeben. Die Uberwachung der ta-
gesaktuellen Platzangaben ist Aufgabe der WTG-Behdérde (WTG = Wohn- und Teilhabege-
setz Nordrhein-Westfalen). Der Heimfinder zeigt also alle durch die Einrichtungen
gemeldeten freien Kurzzeit- oder Dauerpflegeplidtze an. Gerade nach Krankenhausaufent-
halten oder plotzlichen Erkrankungen konnen damit Angehorige sowie soziale Beratungs-
und Unterstiitzungseinrichtungen bei der Suche nach einer passenden Versorgung deutlich
entlastet werden, da direkt ersichtlich ist, welche Einrichtung liber einen entsprechenden
freien Platz verfiigt.

Die Suche nach planbaren Kurzzeitpflegeplatzen ist miihselig, da in den letzten Jahren die
solitiren Kurzzeitpflegeeinrichtungen im Kreis Recklinghausen aufgegeben wurden trotz
sehr hoher Nachfrage. Den Einrichtungen ist es oftmals nicht moglich, weit im Voraus einen
Kurzzeitpflegeplatz zuzusichern. Die weitere Schaffung insbesondere von Kurzzeitpflege-
platzen ist nach wie vor dringend erforderlich und wiinschenswert. Hierzu findet zwischen
der Kreisverwaltung und den Stddten ein stetiger Austausch statt.

Damit die Offentlichkeit {iber die Beratungs- und Infocenter Pflege sowie die dortigen The-
men informiert wird, wurden zahlreiche Flyer und Broschiiren entwickelt, die den Ratsu-
chenden Antworten auf (erste) Pflegefragen geben. Zum Beispiel zur Vorbereitung auf eine
Begutachtung durch den Medizinischen Dienst. Bei weitergehendem Beratungsbedarf ste-
hen die Berater*innen der BIP mit Rat und Tat zur Seite und helfen bei der Vorbereitung auf
diesen entscheidenden Termin.
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Der Wegweiser ,Alter werden im Kreis Recklin-
ghausen“ informiert tiber Themen des Alters
und des Alterns. Die Broschiire ist ein Leitfaden
in Fragen der Beratung, des Wohnens, der
Pflege und der Teilhabe am gesellschaftlichen
Leben im Kreis Recklinghausen. Hier finden
sich Adressen wichtiger Anlaufstellen fiir eine
personliche und individuelle Beratung. Der
Wegweiser wird aktualisiert.
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Service-Wohnen enthilt Angebote von
Seniorenwohnungen sowie des Service

1 usg ‘ -~ . Wohnenim Alter. Es handelt sich hier-
eschrelrg dW e ‘ bei um die Beschreibung der Wohnan-
fiir Altere Me schen - € lagen im Kreis Recklinghausen, die den
' der alteren Mitmenschen gerecht wer-
den. Hierbei handelt es sich sowohl
um Angebote des barrierefreien Woh-
nens sowie des Wohnens mit Hinzubu-
chung spezieller Leistungen, wie z. B.
Mahlzeitendienste, Notruffunktionen,
Hausmeisterfunktionen, Fensterreini-
gungsdienste etc.

Uber die Homepage der Kreisverwaltung https://www.kreis-re.de werden aktuelle The-
men rund um die Pflege aufbereitet. Es werden umfassende Informationen und Antworten
zu Pflegefragen, sowie alle Broschiiren und Flyer zur Ansicht oder als Download zur Verfii-
gung gestellt. Dieses Serviceangebot wird immer besser angenommen, was die nachfolgen-
den Statistiken belegen.

Downloads

SERVICE WOHNEN IM ALTER

ALTERWERDEN IM KREIS RECKLINGHAUSEN

0 500 1000 1500 2000 2500 3000

Abbildung 1: Downloadzahlen der Service-Broschiiren des Kreises
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Internetaufrufe "BIP"

WOHNEN IM ALTER

INFORMATIONEN FUR PFLEGENDE
ANGEHORIGE

INFORMATIONEN ZU PFLEGEFRAGEN

BIP IN DEN STADTEN

BERATUNGS- UND INFOCENTER PFLEGE
(BIP)

0 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500

Abbildung 2: Internetaufrufe der Hauptseiten des BIP Internetportals

Immer mehr Senior*innen entdecken die digitale Welt und deren Vorteile fiir sich, sodass
die Aktualisierung und Weiterentwicklung der Homepage weiter forciert wird. In diese
Uberlegungen sind Erklarvideos, Onlineberatungen (via Zoom) u.i. mit einbezogen.

Die Aufgaben der Berater*innen umfassen unterschiedliche Leistungs- bzw. Beratungsar-
ten. Festzustellen ist eindeutig, dass —auch vor dem Hintergrund des demographischen
Wandels- das umfassende und qualitativ hochwertige Beratungsangebot der Berater*innen
in Verbindung mit verschiedenen anderen Stellen (wie z. B. Wohnberatung) immer mehr an
Bedeutung gewinnt. Hier kann friihzeitig eruiert werden, ob iiberhaupt eine stationare Un-
terbringung der oder des Ratsuchenden oder seiner/s Angehérigen erforderlich ist oder ob
unter Hinzuziehung verschiedener Hilfen dem Grundsatz ,ambulant vor stationar Rech-
nung getragen werden kann. Durch die tragerunabhangige und kostenlose, intensive Bera-
tung kénnen bereits im Vorfeld viele Bedarfe geklart und ggf. koordiniert werden.

Die Anzahl der Kontaktaufnahmen zu den Berater*innen der Beratungs- und Infocenter
Pflege war in den letzten Jahren konstant und liegt bei 14.000 bis 15.000 Kontakten im Jahr.
Im Vordergrund stehen im steigenden Mafie ausfiihrliche Beratungsgesprache. Das Thema
Pflege und Pflegeberatung ist selbstverstandlich auch an die evtl. speziellen Bediirfnisse von
Menschen mit Migrationshintergrund sowie LSBTQI+ anzupassen. Hierzu werden in Koope-
ration mit dem Kommunalen Integrationszentrum und dem Projekt Guter Lebensabend
zahlreiche Fortbildungen angeboten. Um die Beratungs- und Infocenter Pflege weiter in den
Fokus aller Ratsuchenden zu riicken, ist fiir das Jahr 2023 eine BIP-Messe in Planung. Hier
werden verschiedene Akteure iiber das breit geficherte Thema Pflege informieren und fiir
die Beantwortung aller aufkommenden Fragen zur Verfiigung stehen! Diese Messe dient
auch der Vernetzung der verschiedenen Akteure.
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Fazit: Grundsatzlich ist der Bedarf an umfassender, tragerunabhangiger Beratung in allen
Bereichen der Pflege grofi. Der Kreis Recklinghausen ist mit seinen insgesamt elf Bera-
tungs- und Infocentern Pflege gut aufgestellt. Um diese der Offentlichkeit zugénglich zu
machen, bedarf es weiterhin einer guten Vernetzung aller Akteure sowie umfangreicher
Offentlichkeitsarbeit. Die Berater*innen der Beratungs- und Infocenter Pflege beraten un-
abhingig und neutral, aufsuchend und umfangreich. Diese Beratungsstruktur hat sich be-
wahrt!

Der weitere Fokus soll auf die Vernetzung zur Verbesserung der Versorgung mit Kurzzeit-
pflegepladtzen, sowie die Weiterentwicklung der digitalen Angebote gelegt werden.

2.2 Komplementare ambulante Dienste

Viele dltere Menschen bendtigen zur Bewaltigung ihres Alltages Hilfen, die unterhalb der
professionellen Hilfe liegen oder diese erganzen.

Die sog. Komplementdren ambulanten Dienste erganzen und unterstiitzen bei den alltagli-
chen Verrichtungen im vorpflegerischen Bereich mit dem Ziel, so lange wie mdglich eine
selbststidndige Lebensfiihrung nach dem Grundsatz ,ambulant vor stationar” zu ermdgli-
chen und eine Heimaufnahme zu verhindern oder hinauszuzogern.

Der Kreis Recklinghausen fordert seit 2002 das ,Netzwerk Zuhause leben im Alter“. Die-
ses verbandsiibergreifende Netzwerk besteht aus der Arbeiterwohlfahrt, der Caritas, der
Diakonie, der Lebenshilfe und der Stadt Recklinghausen. (https://www.zuhause-leben-im-
alter.info).

Die Angebote beinhalten die Themenfelder ,Psychosoziale Beratung®, ,personliche betreu-
erische Hilfen“ und die ,Wohnberatung“. Zu diesen Themen stehen den Biirgerinnen und
Biirgern des Kreises Recklinghausen Angebote kostenlos und flaichendeckend in allen zehn
kreisangehorigen Stadten zur Verfiigung.

Das Leistungsangebot

Das Leistungsangebot fiir komplementire ambulante Dienste des Netzwerkes , Zuhause Le-
ben im Alter umfasst

. proaktive Werbung fiir die Angebote des ,Netzwerkes soziale Beratung und Unter-
stiitzung im Alter fiir ein Leben zu Hause"

. Erstgesprache zur Ermittlung des Unterstiitzungsbedarfs

] Entwicklung eines individuell abgestimmten Hilfeangebotes

. Beratung bei Krisen und Vermittlung schneller Hilfen

] qualifizierte Wohnberatung

. sozialrechtliche Beratung

. Information liber weiterfithrende Hilfen

] Einzelbetreuung in der eigenen Hauslichkeit durch Ehrenamtliche

. Erméglichung der Teilnahme an Veranstaltungen
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] differenzierte Gruppenangebote speziell fiir dltere demenzkranke Menschen und de-
ren Angehorige

] Enge Kooperation mit dem Beratungs- und Infocenter Pflege (BIP)

. Gewinnung, Schulung und Begleitung der Ehrenamtlichen

. aktive Offentlichkeitsarbeit

. Entwicklung neuer Projekte in Zusammenarbeit mit anderen Tragern

Gegenstand der ,psychosozialen Beratung” ist die gemeinsame Entwicklung von Losungs-
moglichkeiten fiir Probleme dlterer Menschen und ihren Angehorigen mit dem Ziel, der Ver-
besserung der Bewiltigungs- und Handlungskompetenz der Beteiligten.

»Personliche betreuerische Hilfen im Einzelfall“ umfassen stundenweise Betreuungen, die
den individuellen Notwendigkeiten des Bedarfs der/des Einzelnen dienen und die pflegen-
den Angehorigen berticksichtigen.

Die ,Wohnberatung“ umfasst Mafdnahmen, die dazu beitragen, dlteren und behinderten
Menschen ein mdglichst langes und gefahrloses Leben im hduslichen Umfeld durch Bera-
tungen zur Wohnraumgestaltung, der Auswahl von technischen Hilfsmitteln, Wohnungs-
wechsel und weiteres, zu ermoglichen.

2.2.1 Fazit und Ausblick

Mit dem ,Netzwerk Zuhause leben im Alter” wurde gemeinsam mit den Wohlfahrtsverban-
den eine leistungsfahige und biirgernahe Beratungsstruktur im Kreis Recklinghausen etab-
liert.

Auchin den vergangenen drei Jahren, die insbesondere durch die Corona-Pandemie gepragt
waren, konnte eine enge Zusammenarbeit mit Senior*innen und deren Angehorigen auf-
rechterhalten werden.

In der Zusammenarbeit haben sich folgende Handlungsschwerpunkte herausgestellt, denen
perspektivisch mit entsprechenden Hilfsangeboten begegnet werden sollte:

1. Bezahlbarer und zielgruppengerechter Wohnraum

Insbesondere bezahlbarer barrierefreier/-armer Wohnraum fiir Senior*innen fehlt. Haufig
erschweren die geringen finanziellen Ressourcen dlterer Menschen die Suche nach geeig-
netem Wohnraum.

Auch eine Verbesserung der Infrastruktur im Nahbereich (Arzte, Apotheken, Banken, Le-
bensmittelgeschifte, Freizeitangebote) ware erstrebenswert. Dabei sollten entsprechende
Modellprojekte verstatigt werden.
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2. Zu Hause Leben im Alter - auch mit pflegerischen Versorgungsaufwand

Aus der Erfahrung der Akteure des ,Netzwerk Zuhause leben im Alter” ist ein Zusammen-
spiel mit z.B. ambulanten Pflegediensten, ambulanten und teilstationdren Angeboten wiin-
schenswert. Denkbar wire insbesondere die Stiarkung von dlteren Menschen und ihren
Familien z.B. durch Kurse und Beratungen im Hinblick auf Lebensverdnderungen. Die zu-
nehmenden pflegerischen Herausforderungen und Probleme erfordern eine Vernetzung
von diversen Hilfsangeboten.

3. Auf die Zunahme von psychosozialen Belastungen reagieren

Das Netzwerk konnte insbesondere durch die Corona-Pandemie einen steigenden Bedarf
an psychosozialer Beratung wahrnehmen, welcher mit aktuell bestehenden Ressourcen
nicht gedeckt werden konnte.

Auch den pflegenden Angehorigen fallt das Tragen der Verantwortung und dem Eingestand-
nis der Unerlasslichkeit der Inanspruchnahme fremder Unterstiitzung haufig sehr schwer
und wird als belastend empfunden.

Der Ausbau von Beratungsangeboten in diesem Bereich konnte pflegende Angehérige und
ihre Beziehung zur pflegebediirftigen Person starken.

4. Netzwerke und Expertise stirken

Das ,Netzwerk Zuhause leben im Alter” fokussiert die Forderung der Zusammenarbeit un-
tereinander, sowie mit weiteren Netzwerk- und Kooperationspartnern. Durch diverse Ver-
anstaltungen wurde Wissen und Fachlichkeit bei Berater*innen gefordert, aber auch
neuartige Unterstiitzungsmaoglichkeiten fiir die Zielgruppe gepriift.

Ein besonderer Fokus soll zukiinftig auf die Gewinnung, Qualifizierung und Koordinierung
von ehrenamtlichen Mitarbeitenden gelegt werden, welche Zeit und Expertise fiir die Ziele
des ,Netzwerkes Zuhause leben im Alter” einbringen. Hier sollen bereits entwickelte An-
satze weitergefiihrt und weiterentwickelt werden.

2.3 Ambulante Pflegedienste

Tritt der Pflegefall ein, haben Pflegebediirftige die Wahl: Sie kénnen sich fiir Pflege-sach-
leistungen entscheiden, das sind zum Beispiel Pflegeeinsitze zugelassener ambulanter Pfle-
gedienste, die von der Pflegekasse bis zu bestimmten Hochstgrenzen bezahlt werden, oder
Geldleistungen wie das Pflegegeld in Anspruch nehmen, das den Pflegebediirftigen von der
Pflegekasse gezahlt wird.

Vor dem Hintergrund des Grundsatzes "ambulant vor stationdr” soll es dlteren, pflegebe-
diirftigen Menschen durch eine ambulante Versorgung ermoglicht werden, so lange wie
moglich in der vertrauten Umgebung zu verbleiben. Dabei nehmen ambulante Pflegedienste
eine Schliisselrolle fiir die Versorgung in der eigenen Hauslichkeit ein. Der Kreis Reckling-
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hausen folgt diesem Grundsatz und férdert ambulante Versorgungsformen fiir pflegebe-
diirftige Menschen vorrangig. Ziel dabei ist es, einen moglichen Heimaufenthalt so lange wie
moglich zu verzdgern oder ganzlich zu vermeiden.

Die Pflegedienste sind dabei nicht nur in einem Stadtgebiet titig, sondern betreuen auch
tiber die Stadtgrenzen hinaus. Vor dem Hintergrund, dass sich die traditionellen Familien-
strukturen immer starker verandern und dadurch die Pflege und Versorgung von pflegebe-
diirftigen Menschen durch Familienangehorige immer schwieriger wird, werden ambulante
Pflegedienste in Zukunft weiter verstarkt nachgefragt werden.

Auch in Bezug auf ambulant betreute Wohngemeinschaften nehmen die Pflegedienste eine
entscheidende Rolle ein. Wie die Ergebnisse der Studie zu ambulant betreuten Wohnge-
meinschaften auf Landesebene zeigen, findet die Versorgung der Menschen in den Wohn-
gemeinschaften durch ambulante Pflegedienste statt. Dabei ist in den meisten Fallen auch
nur ein Pflegedienst tatig, unabhdngig davon, ob es sich um eine anbieterverantwortete o-
der selbstverantwortete Wohngemeinschaft handelt.

Die Kosten einer Pflege berechnen sich grundsatzlich am individuellen Bedarf der pflegebe-
diirftigen Person und am Umfang der in Anspruch genommenen Leistungen. Anfang 2017
wurden die Pflegestufen durch das System der Pflegegrade ersetzt, in dem nun die selbstin-
dige Alltagsbewaltigung im Mittelpunkt der Einstufung steht. Auf diese Weise werden nun
auch Betreuungsbedarfe sowie geistige und psychische Beeintrachtigungen erfasst und mit
abgesichert.

Fiir Pflegebediirftige der Pflegegrade 2 bis 5 tibernimmt die Pflegeversicherung die Kosten
fiir die Inanspruchnahme eines Pflegedienstes fiir korperbezogene Pflegemafinahmen, pfle-
gerische Betreuungsmafénahmen, sowie fiir Hilfen bei der Haushaltsfiihrung bis zu einem
monatlichen Hochstbetrag (ambulante Pflegesachleistung).

Pflegesachleistung ‘ Hochstbetrage

Pflegegrad 1 0 Euro
Pflegegrad 2 ‘ 761 Euro
Pflegegrad 3 1.432 Euro
Pflegegrad 4 ‘ 1.778 Euro
Pflegegrad 5 2.200 Euro

Tabelle 1: Pflegegrad Hochstbetrdge (Stand: 01.01.2024)
(bei Pflegegrad 1 kénnen pro Monat bis zu 125 Euro als Entlastungsbetrag eingesetzt werden)

Pflegebediirftige Personen konnen sich nach ihrem individuellen Bedarf aus einem einheit-
lichen Leistungskatalog ein Paket an Leistungen zusammenstellen, deren Kosten bis zu ge-
setzlichen Hochstbetrdagen dann von der Pflegeversicherung tibernommen werden.
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Insgesamt gibt es im Jahr 2023 im Kreis Recklinghausen 188 ambulante Pflegedienste, die
kranke, behinderte oder pflegebediirftige Menschen zu Hause pflegen, hauswirtschaftliche
Tatigkeiten iibernehmen und soziale Hilfen anbieten.

Diese ambulanten Dienstleistungen werden von den Verbidnden der Freien Wohlfahrts-
pflege (Sozialstationen), von verschiedenen sonstigen gemeinniitzigen Trigern und von
privaten Unternehmen (hiusliche Kranken- und Altenpflege) angeboten.

Der folgenden Tabelle ist die Anzahl der ambulanten Pflegedienste in den jeweiligen Stad-
ten des Kreises zu entnehmen:

_ Ambulante Pflegedienste

Castrop-Rauxel 33
Datteln 12
Dorsten 18
Gladbeck 21
Haltern am See 5
Herten 20
Marl 25
Oer-Erkenschwick 6
Recklinghausen 39
Waltrop 9

Tabelle 2: Zahl der ambulanten Pflegedienste im Kreis Recklinghausen

Die Frage, inwieweit im Kreis Recklinghausen die ambulante Versorgung ausreichend ist,
lasst sich nicht allein mit der Anzahl an ambulanten Pflegediensten beantworten. So haben
einige Pflegedienste beispielsweise lediglich fiinf Patienten, andere iiber 300. Aufierdem
operieren Pflegedienste iiber regionale Grenzen hinweg und unterliegen keiner raumlichen
Zustédndigkeit. Der Personalmangel im Pflegesektor wirkt sich besonders in diesem Bereich
stark aus. Hier fehlen den Kommunen wirkungsvolle Steuerungsmaéglichkeiten.



-15-
Ortliche Alten- und Pflegebedarfsplanung 2024 des Kreises Recklinghausen

2.3.1 Pflegebediirftige in der ambulanten Pflege

Im Kreis Recklinghausen wurden laut IT.NRW im Jahr 2021 insgesamt 9.726 Menschen am-
bulant gepflegt. Dies sind 2.994 Personen mehr als in der stationdren Pflege.

Ambulant Pflegebediirftige im Stationdr Pflegebediirftige im Kreis
2009 5.220 6.036
2011 5.621 6.204
2013 5.653 6.554
- 2015 6.770 6.474
- 2017 6.996 6.534
- 2019 9.099 6.825
2021 9.726 6.732

Tabelle 3: Entwicklung der ambulant und stationdr Pflegebediirftigen im Kreis Recklinghausen

In den letzten Jahren ist die Anzahl der ambulant Pflegebediirftigen im Kreis Recklinghau-
sen stark gestiegen. Von 2009 bis 2021 hat die Anzahl um 4.506 Pflegebediirftige zugenom-
men. Insgesamt hat sich die Anzahl der Pflegebediirftigen, die einen ambulanten
Pflegedienst in Anspruch nehmen in den letzten Jahren stark erhoht. Der starke Anstieg re-
sultiert sowohl aus der demografischen Entwicklung als auch aus der Einfithrung der Pfle-
gegrade. Die Anzahl wird sich in den nachsten Jahren stark erhéhen, da die Bevolkerung
stark tiberaltern wird.

Ambulant Pflegebediirftige im Kreis Recklinghausen von
2009 bis 2021

9.726
9.099

6.770 6.996

5.220 5.621 5.653

2009 2011 2013 2015 2017 2019 2021

Abbildung 3: Entwicklung der ambulant Pflegebediirftigen im Kreis Recklinghausen
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2.3.2 Pflegegrade

Die Einfiihrung der Pflegegrade in Deutschland erfolgte am 1. Januar 2017. Sie ersetzten die
bisherigen drei Pflegestufen, die auf einem rein stundenbezogenen Ansatz beruhten. Die
Pflegegrade hingegen bertcksichtigen die Selbststandigkeit und Fahigkeiten der pflegebe-
diirftigen Personen.

Die Pflegegrade werden in fiinf Stufen von 1 bis 5 unterteilt. Der Pflegegrad 1 ist dabei der
niedrigste, der Pflegegrad 5 der hochste. Die Einstufung in einen Pflegegrad erfolgt durch
den Medizinischen Dienst der Krankenversicherung (MDK) im Auftrag der Pflegekassen.

Fiir die Einstufung in einen Pflegegrad werden sechs Lebensbereiche berticksichtigt:

= Mobilitat

] Kognitive und kommunikative Fahigkeiten

. Selbstversorgung

. Bewiltigung von krankheitsbedingten Anforderungen und Belastungen
] Gestaltung des Alltagslebens und sozialer Kontakte

. Haushaltsfiihrung

Die Leistungen der Pflegeversicherung richten sich nach dem Pflegegrad. Je h6her der Pfle-
gegrad, desto hoher sind auch die Leistungen. Die Leistungen der Pflegeversicherung um-
fassen unter anderem

] Pflegegeld,

= Sachleistungen,

] Kurzzeitpflege,

] Verhinderungspflege,

. Tages- und Nachtpflege,
] Pflegeheimkosten.

Pflegegrade in der ambulanten Pflege
6000
5000
4000
3000

4920
2000

2634
831 975 369

Pflegegrad 1 Pflegegrad 2 Pflegegrad 3 Pflegegrad 4 Pflegegrad 5

1000

Abbildung 4: Pflegegrade in der ambulanten Pflege

Von den 9.762 ambulant Pflegebediirftigen werden 8.385 Menschen (86 %) in den Pflege-
graden 1-3 gepflegt. Ambulante Versorgung in den Pflegegraden 4 und 5 ist wegen des ho-
hen pflegerischen Aufwands eher selten.
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2.4 Vollstationare Pflege

2.4.1 Vollstationare Pflege in Pflegeeinrichtungen

Mit Kreistagsbeschluss wurde eine jahrliche Uberpriifung des zu prognostizierenden Be-
darfs an vollstationdren Pflegeeinrichtungen beschlossen. Diese Prognose bildet die Basis
fiir einen Beschluss fiir oder gegen eine verbindliche Pflegeplanung fiir das Folgejahr. Seit
dem Jahr 2021 wurde von der Feststellung einer verbindlichen Pflegeplanung auf Grund
der absehbaren Bedarfe abgesehen.

Laut der Meldesoftware Pfad.WTG stehen 7.262 Pflegeplatze in stationdren Einrichtungen
im Kreis Recklinghausen zur Verfiigung. Demgegeniiber stehen 6.732 EmpfangerInnen von
Pflegegeld bei Unterbringung in stationdren Einrichtungen. Daraus ergeben sich 483 freie
Platze. Hierbei ist jedoch zu berticksichtigen, dass bei einem Belegungsgrad von 97 Prozent
die Vollauslastung gegeben ist und zum Stichtag 47 freie (belegbare) Pliatze via Pfad. WTG
gemeldet waren.

Zudem sind der WTG-Behorde des Kreises Recklinghausen verschiedene Umstdnde be-
kannt, die dazu fiihren, dass kreisweit 240 in Pfad. WTG gemeldete Pladtze tatsachlich nicht
zur Verfiigung stehen. Griinde hierflir sind zum Beispiel Umbauarbeiten, Wegfall von Dop-
pelzimmern etc. aber auch Belegungsstopps.

Beriicksichtigt man nun diese Tatsachen, entspricht die Zahl der Empfangerinnen und Emp-
fanger von Pflegegeld der tatsidchlichen Zahl der aktuell zur Verfiigung stehenden Heim-
platze. Im Folgenden werden daher die Daten der Pflegestatistik als Ausgangswert
angesehen.

Die Zahl der stationdren Pflegebediirftigen im Kreis Recklinghausen ist von 6.036 im Jahr
2009 auf 6.732 im Jahr 2021 gestiegen. Im Vergleich zu 2019 ist zwar ein geringfiigiger
Riickgang von 93 Pflegebediirftigen zu verzeichnen, tatsiachlich ist auf Grund der demogra-
phischen Entwicklung jedoch ein weiterer deutlicher Anstieg zu erwarten.

Auf Basis der Pflegestatistik vom 15.12.2021 in Verbindung mit einer Bevolkerungsvoraus-
berechnung vom 30.06.2023 (jeweils von IT.NRW) ergibt sich folgende zu erwartende Ent-
wicklung der (stationdren) Pflegebediirftigen fiir den Kreis Recklinghausen:
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Pflegebedirftige am 15.12.2021 6732 Pflegestatistik
Pflegeplatzen It. Pfad.wtg 02.05.2023 7262
freie Platze It. Heimfinder 02.05.2023 47

Anteil stationdrer Pflegebediirftiger
an der Bevolkerung

<65 65bis<75 75bis <80 80undalter
0,080 0,921 2,541 10,999
0,080 0,920 2,525 10,9304

Prognose der stationar Pflegebediiftigen im Kreis Recklinghausen

Bavikerung iiach Alta . I?fle.gebedﬁrftige in stat.ic:nérer Pflege
(inklusiv eingestreute und solitdrer Kurzzeitpflege)
Jahre <65 65bis<75 75bis<80 80undalter gesamt <65 65bis<75 75bis<80 80undalter gesamt
IST (it.nrw 2021) IST (Pflegestatistik 15.12.2021)
31.12.2021 468.416 74.364 23.970 46.051 612.801 373 685 609 5.065 " 6.732
2022 467.523 74.483 24.119 46.340 612.465 373 685 609 5.065 6.732
Prognose Prognose
2023 464.649 76.256 24.259 46.158 611.322 371 701 613 5.045 6.730
2024 461.456 77.901 24.714 46.109 610.180 368 716 624 5.040 6.748
2025 457.941 79.456 25.708 45.939 609.044 365 731 649 5.021 6.766
2030 440.258 86.541 31.204 45.063 603.066 351 796 788 4.925 6.860
2040 417.818 76.977 38.055 56.401 589.251 333 708 961 6.165 8.167
2050 414.280 61.771 28.901 69.236 574.188 331 568 730 7.568 9.196

neue Bevolkerungsvorausberechnung von it.nrw bis 2050

Tabelle 4: Prognose der stationdr Pflegebediirftigen im Kreis Recklinghausen

Den Pflegeplatzen sowie freien Pliatzen liegt eine Abfrage aus Pfad.wtg vom 02.05.2023 zu-
grunde. In den Anlagen finden sich die Berechnungen fiir jede der zehn Stadte des Kreises
Recklinghausen.

Bezogen auf die voraussichtliche Entwicklung der Zahl der Pflegebediirftigen, ausgehend
von einem gleichbleibendem Pflegequotient der entsprechenden Alterskohorten ergeben
sich folgende Bedarfe an neuen stationdren Einrichtungen fiir die Stadte des Kreises:
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Bedarfsprognose 2025 ;‘:;: Pflez%il(;eimez:)a;%
o [
2 3
7 1 2
B 1 5 a
Gladbeck 1 2 a
H s =] 1 3
3 2 3
A 12 2 4
a A = 1 3
o . 3 a
. E 1 1

Abbildung 5: Bedarfsprognose neue Pflegeheime

Bei den neu benétigten Pflegeheimen werden solche mit einer Kapazitat von jeweils 80 Plat-
zen angenommen, was dem aktuellen Stand der gesetzlichen Vorgaben zur maximal mégli-
chen Platzzahl entspricht. Demnach werden kreisweit bis zum Jahr 2040 insgesamt 18 neue
vollstationare Pflegeeinrichtungen mit umfassendem Leistungsangebot benétigt.

Fazit: Die Erfahrungen aus der Vergangenheit zeigen, dass die Errichtung neuer Pflegeein-
richtungen von der Planung bis zur tatsachlichen Inbetriebnahme teilweise mehrere Jahre
dauert. In einigen Fallen ist es auch nach entsprechenden Planungen letztlich nicht zur
Umsetzung gekommen.

Ebenfalls ist zu bedenken, dass es aus diversen Griinden (z.B. Insolvenzen, Baufalligkeit,

Fachkraftemangel, Schlief}7ungen durch WTG-Behorde) zu Betriebseinstellungen kom-
men kann.

Auch wenn sich der Bedarf erst zwischen 2030 und 2040 ergeben wird, sind bereits zum
jetzigen Zeitpunkt Bestrebungen erforderlich, gemeinsam mit den Stadten nach entspre-
chenden Losungen fiir die Bedarfsdeckung zu suchen.

2.4.2 Wohngemeinschaften

Nimmt der Hilfe- und Pflegebedarf im Alter zu und kann die Versorgung in der eigenen
Hauslichkeit nicht mehr gewahrleistet werden, gewinnen Wohn-Pflege-Formen mit mog-
lichst hoher Selbstbestimmung an Bedeutung. In den letzten Jahren sind ambulant betreute
Wohngemeinschaften bundesweit als Wohn-Pflege-Form entstanden und seitdem ist deren
Anzahl immer gréfier geworden. In kleinen Gruppen und familiendhnlichen Strukturen bie-
ten ambulant betreute Wohngemeinschaften eine Alternative zur hauslichen Pflege oder
stationdren Versorgung. Das Angebot richtet sich an dltere Menschen mit besonderem Hilfe-
und Pflegebedarf. Dabei haben sich insbesondere Wohngemeinschaften fiir Menschen mit
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einer Demenzerkrankung am Markt etabliert. Weitere Zielgruppen stellen bspw. pflegebe-
diirftige Altere, Senioren und Menschen mit somatischen und psychischen Beeintrachtigun-
gen dar.

Ambulant betreute Wohngemeinschaften stellen kein neues Angebot am Markt dar. Der Ur-
sprung der Entwicklung reicht bis in die 70er- bis Anfang der 80er Jahre zurtck. Hierbei
spielten besonders die sozialen Bewegungen der 80er Jahre eine Rolle, die Kritik an der
Heimunterbringung formulierten. Entstanden ist dabei eine bunte Versorgungslandschaft
mit Wohngemeinschaften, die sich insbesondere hinsichtlich des Betriebsmodells, der Kon-
zepte, Zielgruppen und Finanzierungsstrukturen unterscheiden.

Die Entstehungshintergriinde dieser Wohn-Pflege-Form sind komplex. Neben dem Wunsch
nach einer Alternative zum Heim gibt es eine Vielzahl weiterer Griinde. Auf der einen Seite
sind neue Wohnformen vor dem Hintergrund von gesellschaftlichen und volkswirtschaftli-
chen Veranderungen entstanden. Dazu zdhlen unter anderem folgende Entwicklungen:

= Alterung der Gesellschaft,

. Zunahme des Hilfe- und Pflegebedarfs,

] Singularisierung im Alter und

] verdnderte Familienstrukturen bzw. die Abnahme des Potenzials unterstiitzender
bzw. pflegender Angehoriger.

Auf der anderen Seite verdndern sich die Erwartungen und Wiinsche alterer Menschen an
die Wohn- und Versorgungsformen. Primar besteht der Wunsch nach einem selbstédndigen
Leben in der gewohnten und vertrauten Umgebung. Der Grofsteil der Bevolkerung mdéchte
so lange wie moglich zu Hause leben. Nehmen im Alter die kérperlichen Einschrankungen
und damit der Hilfe- und Pflegebedarf zu und kann die Versorgung nicht mehr zu Hause
stattfinden, gewinnen jedoch Wohn-Pflege-Formen mit moglichst hoher Wahlfreiheit und
Einflussnahme durch die Nutzerinnen und Nutzer oder Angehorigen an Bedeutung. Das tra-
ditionelle Heim, das vorwiegend auf die funktionelle Pflege ausgerichtet ist, entspricht viel-
fach nicht den Erwartungen der Menschen und wird nur akzeptiert, wenn keine
selbstandige Lebensfiihrung mehr moglich ist.

Der Ursprungsidee ambulant betreuter Wohngemeinschaften liegt ein Paradigmenwechsel
in der Versorgungslandschaft (Verhaltnis zwischen Pflegeanbieter und Kunde/Patient) zu-
grunde. Weg von einer tragergesteuerten Wohn-Pflege-Form hin zu einer Wohn-Pflege-
Form, die durch die Nutzerinnen und Nutzer bzw. deren Angehoérige selbst gesteuert wird.
In der Praxis leben die Bewohnerinnen und Bewohner in einer gemeinsamen Wohnung (Ge-
meinsames Haus) und verfiigen iiber private Zimmer, ausgestattet mit eigenen Mébeln und
nutzen weitere, gemeinschaftlich gestaltete Raume. Die Nutzerinnen und Nutzer leben
selbstbestimmt zusammen, um notwendige Unterstiitzungsleistungen gemeinsam zu orga-
nisieren und zu beauftragen. Dabei ist der beauftragte Pflegedienst Gast in der privaten
Wohnung und richtet sich nach den individuellen Wiinschen und Bediirfnissen der Nutze-
rinnen und Nutzer. Die Vertrage zur Wohnraumiiberlassung und Pflege- bzw. Betreuungs-
leistungen werden unabhdngig voneinander geschlossen. Der Alltag wird durch das Pflege-
und Betreuungspersonal unterstiitzt bzw. durch die Nutzerinnen und Nutzer mitgestaltet.
Die Rede ist von einer geteilten Verantwortung.
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Neben diesen selbstorganisierten Wohngemeinschaften haben im Laufe der Zeit auch viele
Anbieter von Pflegeleistungen diese Wohn-Pflege-Form als neues Geschiftsmodell ent-
deckt. Die Ausgestaltungsformen sind dabei vielfaltig.

Eine bundesweit einheitliche Definition sowie rechtliche Grundlage dieser Wohn-Pflege-
Form existiert nicht. Vielmehr hat jedes Bundesland eigenstidndige Regelungen fiir ambu-
lant betreute Wohngemeinschaften entwickelt. In Nordrhein-Westfalen werden ambulant
betreute Wohngemeinschaften wie folgt definiert

“Wohngemeinschaften mit Betreuungsleistungen sind Wohn- und Betreuungsangebote, in de-
nen mehrere dltere oder pflegebediirftige Menschen oder Menschen mit Behinderungen in ei-
ner Wohnung mit einem gemeinsamen Hausstand leben und ihnen von einem oder mehreren
Leistungsanbieterinnen und Leistungsanbietern Betreuungsleistungen angeboten werden [...]
(§ 24 Abs. 1 WTG NRW).”

Dabei wird zwischen selbstverantworteten und anbieterverantworteten Wohngemein-
schaften unterschieden. Die zur Unterscheidung notwendigen Kriterien sind im §24 Abs. 2
WTG NRW festgesetzt. § 24 (2) Eine Wohngemeinschaft ist selbstverantwortet, wenn

1. die Anspriiche auf Wohnraumiiberlassung und Betreuungsleistungen rechtlich von-
einander unabhdngig sind und

2. die Nutzerinnen und Nutzer oder ihre Vertreterinnen und Vertreter mindestens

a)  bei der Wahl und dem Wechsel der Leistungsanbieterinnen und Leistungsan-
bieter frei sind,

b) das Hausrecht austiben,
c) die Gemeinschaftsrdume selbst gestalten,
d) die gemeinschaftlichen Finanzmittel selbst verwalten und

e)  die Lebens- und Haushaltsfiihrung sowie das Alltagsleben selbstbestimmt ge-
meinschaftlich gestalten.”

Die Definition der selbstverantworteten Wohngemeinschaft orientiert sich stark an der Ur-
sprungsidee von ambulant betreuten Wohngemeinschaften. Dabei steht vor allem eine
moglichst hohe Selbstbestimmung durch die Nutzerinnen und Nutzer bzw. deren Angeho-
rige im Fokus. Liegen die Kriterien der selbstverantworten Wohngemeinschaft nicht vor,
handelt es sich um eine anbieterverantwortete Wohngemeinschaft. Diese miissen eine
Reihe von Anforderungen gemafd WTG NRW einhalten. Dazu zdhlen beispielsweise die so-
zialrdumliche Integration, eine klare und verbindliche Zustdndigkeitsvereinbarung zwi-
schen kooperierenden Anbietern (bspw. Betreuungsdienstleister und Pflegedienstleister),
die Mitwirkung der Nutzerinnen und Nutzer bzw. deren Angehorige, aber auch bauliche An-
forderungen wie beispielsweise zu der Anzahl der Bader oder Mindestgréfsen zur Wohnfla-
che der Zimmer.
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Die Priifung zur rechtlichen Einordnung nach dem WTG NRW obliegt der zustandigen WTG-
Behorde. Die Meldepflicht bzw. Anzeigepflicht nach § 9 WTG besteht fiir jeden, der "Ange-
bote nach diesem Gesetz betreiben will" (§ 9 WTG NRW). Zur Anzeige wird konkret der
Leistungsanbieter verpflichtet, der die Nutzerinnen und Nutzer in der Wohngemeinschaft
betreut (vgl. § 33 WTG DVO). Die Absicht, ein derartiges Angebot zu betreiben, ist spates-
tens zwei Monate vor Betriebsaufnahme der zustandigen WTG-Behorde zu melden.

Grundsatzlich wird durch das WTG NRW eine Obergrenze von maximal zwolf Nutzerinnen
und Nutzern pro Wohngemeinschaft und maximal 24 Nutzerinnen und Nutzern innerhalb
eines Gebdudes festgesetzt. Im Vergleich zu den gesetzlichen Regelungen der anderen Bun-
deslander, bietet die durch das WTG NRW geschaffene Grundlage vergleichsweise hohe
Rechtssicherheit.

Ort Wohngemeinschaften Platze
Castrop-Rauxel 7 58
Datteln 14 74
Dorsten 4 44
Gladbeck 9 103
Haltern am See 4 38
Herten 11 100
Marl 8 105
Oer-Erkenschwick 4 20
Recklinghausen 12 94
Waltrop 9 67

Tabelle 5: Anzahl WTG Gesetz Wohngemeinschafteen und Mitbewohnerpldtze im Kreis Recklinghausen

Von den kreisweit insgesamt 82 Wohngemeinschaften mit 703 Platzen handelt es sich bei
51 Angeboten mit 474 Platzen um anbieterverantwortete Wohngemeinschaften.
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2.5 Kurzzeitpflege im Kreis Recklinghausen

2.5.1 Bestand an Kurzzeitpflegeplatzen

Die Sicherung der ambulanten pflegerischen Versorgung von Pflegebediirftigen in ihrer ge-
wohnten haduslichen Umgebung ist ein wesentliches gesundheitspolitisches Ziel. Hier setzt
die Kurzzeitpflege gemafd § 42 SGB XI an: Kann die hausliche Pflege nach einer stationdren
Behandlung des Pflegebediirftigen oder bei hiuslichen Krisensituationen, z. B. bei Uberlas-
tung oder Erkrankung einer Pflegeperson, zeitweise nicht im erforderlichen Umfang sicher-
gestellt werden, haben Pflegebediirftige Anspruch auf vollstationdre Kurzzeitpflege.

Damit ist die Kurzzeitpflege ein unverzichtbarer Baustein zur Sicherung der ambulanten
Versorgung pflegebediirftiger Personen, da sie voriibergehende Engpasse iiberbriickt und
damit den grundsatzlichen Verbleib in der eigenen Hauslichkeit langerfristig ermdoglicht.

Dies gilt auch, wenn die pflegenden Angehdrigen zum Beispiel wegen einer Krisensituation,
wegen Urlaub oder Krankheit, Angehorige der Pflegegrade 2 bis 5 voriibergehend nicht
pflegen konnen. In diesen Fallen zahlt die Pflegekasse fiir eine notwendige Ersatzpflege, die
sogenannte Verhinderungspflege.

Leistungen der Kurzzeitpflege werden sowohl in normalen Pflegeheimen, in sogenannten
eingestreuten Kurzzeitpflegeplatzen oder separaten Kurzzeitpflegeabteilungen erbrachtals
auch in speziellen Kurzzeitpflegeeinrichtungen (solitdre Kurzzeitpflege). Separate und soli-
tare Kurzzeitpflegeplatze stehen zweckgebunden nur fiir Kurzzeit- und Verhinderungs-
pflege zur Verfligung, wihrend eingestreute Platze flexibel auch fiir stationiare Dauerpflege
nutzbar sind.

Das Angebot an (stationdren) Kurzzeitpflegepldtzen hat sich im Kreis Recklinghausen in
den letzten Jahren insgesamt leicht erh6ht und strukturell verdndert: Die Zahl der einge-
streuten und flexibel nutzbaren KZP-Platze hat sich deutlich erh6ht, dagegen ist die Zahl der
zweckgebundenen ausschliefdlich fiir Kurzzeit- und Verhinderungspflege zur Verfiigung
stehenden Platze zuriickgegangen.

Als Grund fiir den Riickgang der solitaren Kurzzeitpflegeplatze werden Wirtschaftlichkeits-
probleme genannt, die sich vor allem infolge der naturgemafd hiufigen Bewohnerwechsel,
des durchweg hoheren Pflegeaufwands einschl. von Palliativpflege, der ungiinstigen Refi-
nanzierungsbedingungen sowie teilweise der im Jahresverlauf schwankenden Auslastung
ergeben.

Im April 2018 hat die Landesregierung NRW zur Starkung der Kurzzeitpflege im Land be-
schlossen, dass Pflegeheime, die sich verpflichten, grofienabhangig mindestens ein bis zwei
Platze ausschliefilich fiir die Kurzzeitpflege vorzuhalten, eine um 30 Prozent verbesserte
Vergilitung fiir diese Kurzzeitpflegeplatze erhalten.

Auflerdem konnen die Einrichtungen ab sofort fiir Menschen, die ohne einen bereits end-
giiltig festgestellten Pflegegrad nach einem Krankenhausaufenthalt direkt in eine Kurzzeit-
pflege kommen, Vergiitungen auf Grundlage des Pflegegrads 3 abrechnen. Bisher war nur



—24 -
Ortliche Alten- und Pflegebedarfsplanung 2024 des Kreises Recklinghausen

eine Vergiitung nach Pflegegrad 2 moéglich. Die Mafdnahme tragt dem oftmals hohen Pflege-
bedarf gerade dieser Personengruppe Rechnung.

reine . . Eingest-reute . Kurzzeitpflegeplitze
Kurzzeitpflegeplatze Kurzzeitpflegeplitze
\ 1997 144 21 165
1998 122 57 179
\ 2001 103 85 188
\ 2003 63 133 196
- 2006 34 208 242
\ 2007 40 248 288
\ 2014 54 497 511
2015 39 520 559
2016 39 520 559
\ 2019 51 591 642
2023 72 587 659

Tabelle 6: Entwicklung der Platzzahlen fiir die Kurzzeitpflege im Kreis Recklinghausen seit 1997

2.5.2 Teilstationare Pflege - Tages- und Nachtpflege

Die Tagespflege kann dazu beitragen, Pflegebediirftigen den Verbleib in der eigenen Woh-
nung so lange wie moglich zu erhalten. Reichen die Hilfestellungen durch die Angehorigen
nicht mehr aus und kann die Unterstiitzung auch durch ambulante Dienste nicht mehr in
genligendem Mafie abgedeckt werden, bieten Tagespflegeeinrichtungen eine Alternative
zum Pflegeheim.

In der Tagespflegeeinrichtung werden Sie tagsiiber betreut und versorgt. In der Regel sind
die Einrichtungen montags bis freitags zwischen 8.00 Uhr und 17.00 Uhr geoffnet, teilweise
auch an Wochenenden. Bei Bedarf wird die Beférderung von der Wohnung zur Einrichtung
und zuriick organisiert. Neben der Versorgung und Pflege werden gezielte therapeutische
Mafdnahmen angeboten, um die vorhandenen Krafte zu erhalten oder verlorene Fahigkeiten
und Fertigkeiten soweit wie moglich wieder zu erlangen.

Durch die aufserhausliche Versorgung des Pflegebediirftigen am Tage konnen sich Angeho-
rige zumindest zeitweise von ihren Aufgaben entlasten und einer Uberforderung entgegen-
wirken.
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Entwicklung der Pflegebedirftigen in Tagespflegen im
Kreis Recklinghausen von 2003 bis 2021
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Abbildung 6: Entwicklung der Pflegebediirftigen in Tagespflegen im Kreis Recklinghausen von 2003 bis 2021

Die Personen, die Tagespflege in Anspruch nehmen, bekommen in der Regel auch noch an-
dere Leistungen und sind somit bereits in der Gesamtzahl an Pflegebediirftigen enthalten,
ohne dass sie gesondert ausgewiesen werden.

Im Kreis Recklinghausen gibt es einen deutlichen Nachfragezuwachs in der teilstationdren
Pflege, also bei der Tagespflege. Der folgenden Tabelle sind die Anzahl der Tagespflegeein-
richtungen sowie die Pldtze in den jeweiligen Stadten zu entnehmen:

Ort Tagespflegen Platze
Castrop-Rauxel 9 151
Datteln 3 57
Dorsten 5 85
Gladbeck 7 119
Haltern am See 5 76
Herten 5 71
Marl 5 68
Oer-Erkenschwick 3 55
Recklinghausen 4 55
Waltrop 3 25
Kreis insgesamt 49 762

Tabelle 7: Anzahl der Tagespflegeeinrichtungen sowie die Pldtze im Kreis Recklinghausen
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Fazit: Der Kreis strebt eine bedarfsorientierte und vielfiltige Angebotsstruktur an. Dies
umfasst sowohl die Versorgung mit vollstationdren Pflegeplatzen als auch ein umfassen-
des Angebot an Tages- und Kurzzeitpflegepldatzen zum Verbleib in der eigenen Hauslich-
keit.

Die demografische Entwicklung im Kreis Recklinghausen zeigt, dass die Ausgaben fiir die
Pflege von alteren Menschen steigen werden. Daher wird es eine wichtige Aufgabe des
Kreises und der kreisangehorigen Stddte sein, gemeinsam altersgerechte Quartiere zu
schaffen.

Ein vielseitiges ambulantes und stationdres Pflegeangebot und eine gut angelegte, quar-
tiersbezogene Pflegeinfrastruktur tragen dazu bei, die Kostendynamik in der Hilfe zur
Pflege moglichst zu dimpfen und dem Grundsatz von ambulanter vor stationdrer Pflege
gerecht zu werden.

2.6 Pflegefachkraftmangel

Lt. Pressemitteilung der Bundesagentur fiir Arbeit vom 10.05.2022 ist die Zahl der Beschaf-
tigten in Pflegeberufen in NRW auch 2021 weiter gestiegen, aber der Bedarf an Pflegefach-
kraften in allen Bereichen ist weiterhin hoch. Lt. Pressemitteilung stehen 5.239
Stellenangebote fiir Fachkrifte in den Pflegeberufen gerade mal 2.252 Bewerberinnen und
Bewerber mit passenden Qualifikationen gegeniiber. Die Vakanzen diirften weitaus grofier
sein, da viele offene Stellen nicht bei der Bundesagentur fiir Arbeit gemeldet werden.

Die Griinde fiir die Vakanzen an Fachkraften in der Pflege sind vielfaltig. Der demographi-
sche Wandel und die deutliche Steigerung an Pflegebediirftigen mit komplexen Bediirf-
nisstrukturen, vorzeitiger Austritt aus dem Pflegeberuf, vergleichsweise hoher Anteil an
Teilzeitbeschaftigung und Rentenabgénge sind nur Beispiele fiir die aktuelle Lage.

Viele Leistungsanbieter*innen haben die Situation erkannt und schaffen Anreize, um die
Liicken an den fehlenden Fachkréaften in der Pflege zu schliefden bzw. soweit wie moglich zu
kompensieren. Zusatzlich hat auch der Gesetzgeber verschiedene Mafdnahmen erlassen, um
der drohenden Entwicklung entgegenzuwirken.

Die rapide steigende Zahl an pflegebediirftigen Menschen ist nicht nur eine Frage von zu
schaffenden Pflegepldtzen (Kurz- und Langzeitpflege), sondern viel mehr eine Frage, wie
die personelle Ausstattung mit Fachkraften gewahrleistet werden kann. Trotz zahlreicher
Anfragen nach Pflegepldtzen miissen viele Leistungsanbieter*innen Aufnahmen aufgrund
fehlender personeller Ressourcen ablehnen. Dies ist nicht nur im vollstationdren, sondern
auch im ambulanten Bereich deutlich wahrnehmbar. Der zunehmende Einsatz von Fach-
kraften im Bereich Pflege im Rahmen der Arbeitnehmeriiberlassung dient mittlerweile
nicht nur zur Kompensation von akuten Personalausfallen, sondern auch zur Kompensation
nicht besetzter Fachkraftstellen. Diese kostenintensive Entwicklung ist fiir viele Leistungs-
anbieter*innen kaum noch refinanzierbar.
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Fazit: Dieser Entwicklung sollte durch alle Akteure entgegengewirkt werden. Es bedarf
eines Mafdnahmenkatalogs auf allen Ebenen (Kommunen, Land und Bund). Hierzu zahlen:
Ausbau der Ausbildungs- und Weiterbildungsmaoglichkeiten, Vereinfachung der Anerken-
nung von ausldndischen Fachkraften der Pflege sowie der Bildung einer neuen Willkom-
menskultur, Entlastung der Arbeit durch Digitalisierung und Entbiirokra-
tisierungsmechanismen, Vereinbarkeit von Beruf- und Privatleben durch moderne Ar-
beitszeitmodelle, Anreize fiir Fachkrafte fiir die Riickkehr in den Beruf und in Vollzeitbe-
schaftigung statt Teilzeit, Aufwertung des Berufsbilds der Fachkréfte in der Pflege u.v.m.

Es gibt bereits zahlreiche Initiativen, aber gemessen an der derzeitigen Situation miissen
die Bemiihungen durch alle Akteure deutlich gesteigert werden. Es bedarf an Kooperatio-
nen iiber Tragerschaften hinweg, um neue Versorgungswege zu gehen. Einen wichtigen
Anteil konnen die jahrelangen Erfahrungen aller Akteure, sowie die Einbeziehung neuer
wissenschaftlicher Erkenntnisse sein.

Pflegenotstand - Potentiale im Jobcenter Kreis Recklinghausen

Der Arbeitnehmer- und Fachkraftemangel in Deutschland ist ein Thema, welches auch die
Jobcenter beschaftigt. Auch die Pflegebranche wird haufig als Profiteur von zielgerichteten
Mafdnahmen des Jobcenters genannt und die Vermutung liegt nahe, dass sich der Mangel an
Arbeitskréften durch die (Re-)Integration von Arbeitslosen in den Arbeitsmarkt bekdmpfen
lief3e. Tatsachlich stellt sich jedoch eine andere Situation dar.

Die Kundinnen und Kunden des Jobcenters weisen hdufig multiple Vermittlungshemmnisse
auf, die eine Beschéftigungsfahigkeit zwar grundsétzlich zulassen, aber gleichzeitig auch er-
heblich einschrianken. Gerade die Beschéftigung in den Branchen, die vom Fachkrafteman-
gel gepragt sind, haben in der Regel hohe Anforderungen an die Arbeitnehmenden und
fordern Leistungsfahigkeit.

Insbesondere die Berufe in der Pflegebranche, die zum einen an Qualifizierungserforder-
nisse und zum anderen an eine hohe kérperliche Belastungsfiahigkeit gekniipft sind, kom-
men daher fiir die Klientel des Jobcenters meist nicht in Frage.

Bisherige Versuche, Empfanger von SGB II Leistungen fiir einen Berufin der Pflegebranche
zu gewinnen und zu qualifizieren, waren daher nicht von grof3en Erfolgen geprégt. Die Maf3-
nahme ,START", bei der in Kooperation mit dem Klinikum Vest SGB II Leistungsempfan-
ger*innen mit Flucht- und Migrationshintergrund zu Pflegefachassistent*innen qualifiziert
werden sollten, steht beispielhaft fiir die beschriebene Problematik. Im bisherigen Mafdnah-
mezeitraum (seit Feb. 2022) konnte erst einer von fiinf méglichen Platzen besetzt werden.

Kleinere Erfolge zeichnen sich jedoch im Bereich des Sozialen Arbeitsmarktes (§§ 16e und
16i SGB 1I) ab. Rund 70 Beschaftigungen im Bereich der Betreuung- und Pflege konnten seit
dem 01.01.2019 gefordert werden. Darunter unter anderem Helfer*innen in der (Al-
ten-)Pflege, Betreuungsassistent*innen oder Alltagshelfer*innen. Die Nachhaltigkeit dieser
geforderten Beschaftigung kann jedoch noch nicht abschlief3end beurteilt werden.
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Festzuhalten bleibt, dass das Jobcenter Kreis Recklinghausen verschiedene Ansitze ver-
folgt, um dem Fachkraftemangel entgegenzutreten und Leistungsbeziehende zu (re-)integ-
rieren.

2.7 Unterstutzungsangebote fiir altere Menschen im
Kreis Recklinghausen

2.7.1 Angebote zur Unterstiitzung im Alter

Unterstiitzungsangebote im Alltag (geméafs § 45a SGB XI) sollen Pflegende entlasten und
Pflegebediirftige mit einem Pflegegrad dabei unterstiitzen moglichstlange in der hauslichen
Umgebung zu verbleiben.

Die Anerkennung von Unterstiitzungsangeboten ist in NRW durch die Verordnung iiber die
Anerkennung von Angeboten zur Unterstiitzung im Alltag und Forderung der Weiterent-
wicklung der Versorgungsstruktur (AnF6VO) geregelt.

Unterstiitzungsangebote lassen sich untergliedern in ...

. Betreuungsangebote fiir Pflegebediirftige (Einzel- oder Gruppenangebote),

. Angebote zur Entlastung von Angehorigen oder vergleichbar nahestehenden Perso-
nen, die Pflegeverantwortung tibernehmen,

] Angebote zur Entlastung von pflegebediirftigen Personen durch Hilfen bei der Haus-
haltsfiihrung (hauswirtschaftliche Unterstiitzung) und

. Angebote zur Entlastung durch individuelle Hilfen

Pflegebediirftige Personen konnen, die nach Landesrecht anerkannten Angebote in An-
spruch nehmen und die Kosten bis zu einer bestimmten Hohe mit der fiir sie zustdndigen
Pflegekasse abrechnen.

Fiir die Inanspruchnahme dieser niedrigschwelligen Leistungen steht ihnen seit dem
01.01.2017 ein monatlicher Entlastungsbetrag von 125 Euro zur Verfiigung (§ 45b SGB XI).
Dartiber hinaus kénnen bis zu 40 % des individuell bestehenden Anspruchs auf Pflegesach-
leistungen nach § 36 SGB XI umgewandelt werden.

Angebote zur Unterstiitzung im Alltag werden durch zugelassene Pflegeeinrichtungen, ge-
werbliche Anbieter ohne Versorgungsvertrag und gemeinniitzige Organisationen angebo-
ten.

Die Kreise und kreisfreien Stadte sind seit dem 1.1.2017 zustandig fiir die Anerkennungs-
verfahren. Der Kreis Recklinghausen ist zustandig fiir alle Anbieter mit Sitz im Kreisgebiet
und deren Angebote.

Im Anerkennungsverfahren werden die Voraussetzungen fiir die Anerkennung tiberpriift.
Wichtige Voraussetzungen sind die angemessene fachliche Unterstiitzung und Begleitung
durch Fachkrafte oder durch eine vom Land geférderte Servicestelle (Regionalbiiro Alter,
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Pflege, Demenz Ruhr in Bochum), angebotsbezogene Qualifizierung der leistungserbringen-
den Personen, ausreichender Versicherungsschutz, ein Leistungskonzept welches dem An-
gebot zu Grunde liegt, Uberpriifung der Zuverlassigkeit des Anbieters und dass KEINE
korperbezogene Pflegemafinahmen im Sinne des SGB XI durchgefiihrt werden.

Des Weiteren gilt derzeit als angemessene Vergiitung fiir ein Einzelangebot ein maximaler
Betrag von 36,00 Euro pro Stunde zzgl. angemessener Fahrtkosten und fiir eine Betreuungs-
gruppe maximal 99,50 Euro pro Tag oder 20 Euro pro Stunde.

Fiir Betreuungsgruppen gilt zudem ein Betreuungsschliissel von 1:3, eine maximale Perso-
nenanzahl von 9 Personen bzw. 12 Personen in Wohngemeinschaften sowie eine Nutzung
angemessener Raumlichkeiten und angemessene Berufserfahrung der Fachkraft.

Dariiber hinaus kénnen auch Einzelkrifte, die Leistungen im Rahmen eines unmittelbaren
Beschiftigungsverhaltnisses mit einer pflegebediirftigen Person anbieten. Diese werden
iiber die Pflegekasse der pflegebediirftigen Person anerkannt, sofern hierfiir maximal der
Entlastungsbetrag von 125 Euro eingesetzt werden soll.

Auflerdem konnen Einzelpersonen im Rahmen der Nachbarschaftshilfe Unterstiitzungsan-
gebote im Alltag anbieten. Dabei handelt es sich um freiwillige Unterstiitzung von Personen
aus dem raumlichen oder sozialen Umfeld einer pflegebediirftigen Person. Die Unterstiit-
zung erfolgt dabei nicht erwerbsmafig. Die ,sittliche Pflicht” der ausfithrenden Person steht
dabei im Vordergrund. Auch sie werden iiber die zustindige Pflegekasse des Pflegebediirf-
tigen anerkannt.

2.7.2 Die WTG-Behorde

2.7.2.1 Leistungsangebot

Dies ist die Bezeichnung fiir eine Behorde, die frither ,Heimaufsicht“ genannt wurde.
Rechtsgrundlage ist das W-ohn und T-eilhabe G-esetz Nordrhein-Westfalen (NRW), kurz
WTG.

Der Zweck dieses Gesetzes besteht im Wesentlichen darin, die Rechte sowie die Interessen
und Bediirfnisse der alteren oder pflegebediirftigen Menschen und der Menschen mit Be-
hinderung zu schiitzen. Aus dem Zweck leiten sich die Aufgaben des Ressorts ab,

Zudem zielt das Gesetz darauf ab die Rahmenbedingungen fiir die Pflege- und Betreuungs-
kréfte positiv zu gestalten. Dies ist gerade in einer Zeit, in der auch ein Mangel an Pflege-
kraften zu verzeichnen ist, eine wichtige Aufgabe.

Das Wohnen und die Teilhabe der Bewohnerinnen und Bewohner sowie der Menschen mit
Behinderung, die Werkstitten fiir behinderte Menschen nutzen, sind die Schliisselbegriffe
im WTG.

Es gibt unterschiedliche Leistungsangebote, die sich wie folgt zusammenfassen lassen:
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Einrichtungen mit umfas-

sendem Leistungsangebot
(die klassischen Seniorenzentren)

Gasteinrichtungen
(Einrichtungen fiir Tages- und
Nachtpflege, Kurzzeitpflege und
Hospize)

Werkstéatten fiir behinderte
Menschen

Ambulante Dienste
(mobile Pflege- und
Betreuungsdienste)*

Servicewohnen

(,Betreutes Wohnen*“)

Einrichtungen mit umfas-
sendem Leistungsangebot
fiir Menschen mit Behinde-
rung

Wohngemeinschaften

mit Betreuungsleistungen
anbieterverantwortet

Wohngemeinschaften
mit Betreuungsleistungen
selbstverantwortet.*

Anzeigepflicht und
Qualitatsprifung

Nur Anzeigepflicht

*Qualitatsprifung erfolgt durch den medizinischen Dienst der Krankenkassen.

Abbildung 7: Leistungsangebote der WTG Behérde

Teilhabe bedeutet nach einer Definition der Weltgesundheitsorganisation (WHO) aus dem
Jahr 2001 das ,Einbezogen sein in eine Lebenssituation“ dies findet sich konkretisiertin §
5 (Teilhabe am Leben in der Gesellschaft) WTG.

Zur Verwirklichung des Anspruchs auf Teilhabe priift die WTG-Behorde inwieweit Einrich-
tungen den individuellen Bedtrfnissen ihrer Gaste entsprechen. Dazu werden im WTG und
in der Durchfiihrungs-verordnung (WTG DVO) ordnungsrechtliche Standards, sowohl fiir
Angebote zur Pflege als auch fiir die Betreuung dlterer Menschen und fiir Menschen mit Be-

hinderungen, festgeschrieben.
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Das Recht auf Teilhabe und die damit verbundene Unterstiitzung bei Beeintrachtigungen ist
ein Grundrecht. Das Wohn- und Teilhabegesetz setzt hierfiir Mindestvoraussetzungen. Die
ordnungsrechtlichen Anforderungen des WTG und der WTG-DVO tiberwachen die Einhal-

tung:

. der Mindeststandards bei der personellen Ausstattung,

= der Anforderungen an das Fachpersonal,

] der Regelungen zur Wohnqualitat in den Angeboten und

. stellen sicher, dass die Gaste in den Einrichtungen iiber ihre der Mitwirkungs- und

Mitbestimmungsrechte informiert sind und diese entsprechend wahrnehmen kon-

nen.

Einrichtungen im Kreis Recklinghausen

Abbildung 8: Die Einrichtungen im Kreis Recklinghausen

M EULA SGB XI

M EULA SGB IX

M Gasteinrichtungen

1 WGs anbieterverantwortet

WGs selbstverantwortet

Die WTG-Behorde erledigt ihre Aufgaben durch Beratung, Information und durch Priifun-

gen.

Gewaltschutz
Der Schutz von alteren oder pflegebediirftigen
Menschen oder Menschen mit Behinderung
hat im WTG eine grofde Bedeutung. Gewalt-
schutz muss dabei mehr als nur ein Konzept

im Rahmen der Qualitatssicherung sein. Er
muss im Alltag aktiv gelebt werden. Dies setzt
voraus, dass sich die Leistungsanbieter inten-
siv mit dem Thema Gewalt auseinandersetzen.

Die Mitarbeitenden der WTG-
Behorde fithren viele Beratungsge-
sprache mit Bewohnerinnen und Be-
wohnern dieser Einrichtungen und
deren Angehdrigen. Sie informieren
aber auch Pflegekrifte und fiihren
Gesprdache mit den Leitungen bei-
spielsweise der ,Seniorenzentren®,
um sie darin zu unterstiitzen, ihre
Angebote so zu gestalten, dass sie
den gesetzlichen und fachlichen
Standards entsprechen.
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Priifungen

Das zentrale Instrument fiir die Kontrolle der Einrichtungen sind Priifungen der WTG-
Behorde. Damit soll sichergestellt werden, dass die Anbieter von Pflege- und Betreuungs-
leistungen das gesetzlich und fachlich geforderte hohe Niveau in der Arbeit fiir die Men-
schen gewdhrleisten.

Dazu werden Regelpriifungen und Anlasspriifungen durchgefiihrt. Je nach Art des Leis-
tungsangebots gelten unterschiedliche Anforderungsprofile und Priifungsintervalle.

Grundsatzlich sind Regelpriifungen in Einrichtungen mit umfassendem Leistungsangebot
jahrlich durchzufiihren. Wurden bei der letzten Priifung keine Mangel festgestellt kann die
Priifung auch in zwei Jahren durchgefiihrt werden.

Anlassbezogene Priifungen erfolgen, wenn zum Beispiel Hinweise oder konkrete Be-
schwerden vorliegen oder auch anonym eingehen.

Die Priifungen finden grundsatzlich unangemeldet statt. Griinde fiir Beschwerden sind hau-
fig Mangel in der Pflege oder die Frage nach einer ausreichenden personellen Besetzung in
der Einrichtung. Aber auch Mitarbeitende von Einrichtungen wenden sich an die WTG-
Behorde des Kreises Recklinghausen, um sich iiber ihre Arbeitsbedingungen zu beschwe-
ren.

Aus Priifungen, in denen Mangel festgestellt wurden, kdnnen ordnungsrechtliche Maf3nah-
men erfolgen, allerdings stehen Beratung und das gemeinsame Erarbeiten von Losungen im
Vordergrund.

Aufgrund der grofden Bedeutung, die der Gewaltschutz hat, finden Schulungen der Mitar-
beitenden der WTG-Behorde des Kreises Recklinghausen statt, um die Expertise anhand
fachlicher Standards zu erweitern und die Anbieter von Pflege- und Betreuungsleistungen
angemessen beraten zu kénnen.

Daneben sind die Mitarbeitenden An-
Die Mitarbeitenden der WTG-Behorde sprechpartner fiir alle Neubauten und Um-
finden Sie auf der Homepage des Kreises bauten der o.a. Einrichtungen mit
Recklinghausen: umfassendem  Leistungsangebot  und
Gasteinrichtungen. Rechtsgrundlage dafiir
ist das Alten- und Pflegegesetz NRW (APG
NRW).

Das Wohn- und Teilhabegesetzes NRW sieht die Berufung einer Ombudsperson vor. Diese
soll Nutzerinnen und Nutzer beraten, wenn es zu Streitigkeiten mit dem Anbieter von
Pflege- und Betreuungsleistungen kommt und den Parteien dabei helfen, eine fiir beide
Seiten akzeptable Losung zu finden. Dieses Erfordernis gilt es noch im Kreis Recklinghau-
sen umzusetzen.

Wichtige Aufgabe fiir die WTG-Behorde wird zukiinftig auch die Prifung der Werkstatten
fiir behinderte Menschen, sowie die Umsetzung der Gewaltschutzkonzepte sein.
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2.7.3 Seniorenbeirate und -vertretungen im Kreis Recklinghausen

Der Seniorenbeirat ist kein Ausschuss oder Beirat im Sinne der
Gemeindeordnung fiir das Land Nordrhein-Westfalen. Er ist
eine politische und religios neutrale Interessenvertretung
gem. § 27 a der Gemeindeordnung fiir das Land NRW (GO
NRW). Der Seniorenbeirat betrachtet sich als Vertretung der
Senior*Innen der jeweiligen Stddte und sieht seine Aufgabe da-
Kreisarbeitsgemeinschaft ~ r'in, das Interesse der Senior*Innen an kommunalen Aufgaben

der Seniorenbeirate zu wecken, und zu férdern sowie die Belange der dlteren Biir-
im Kreis Recklinghausen ger*Innen in der Offentlichkeit zu vertreten.

Um sich gemeinsam fiir die immer grofder werdende Gruppe der Menschen ab 60 Jahre ein-
setzen zu kénnen, haben sich alle Seniorenvertretungen im Kreis Recklinghausen zur Kreis-
arbeitsgemeinschaft der Seniorenbeirdte (Kreisseniorenvertretung) zusammengeschlos-
sen. Die Kreisarbeitsgemeinschaft der Seniorenbeirdte besteht aus Mitgliedern des Aus-
schusses fiir Generationen und Inklusion der Stadt Castrop-Rauxel und den gewahlten Se-
niorenbeirdten der restlichen kreisangehorigen Stadte. Herten und Oer-Erkenschwick sind
zurzeit nicht vertreten.

Die Arbeitsgemeinschaft tagt in regelmafdigen Abstdnden im Kreishaus Recklinghausen. Die
Kreisverwaltung organisiert und unterstiitzt die Sitzungen der Kreisarbeitsgemeinschaft.

Vertreter der Arbeitsgemeinschaft nehmen regelméafdig an den Konferenzen der Landes-
seniorenvertretung NRW teil. Andere Vertreter sind aufderdem im Arbeitskreis ,Nahver-
kehrsplanung” der Kreisverwaltung (Fachbereich E: Umwelt, Verkehr, Geoinformation,
Planung und Wirtschaft) titig. Der 2017 verabschiedete Verkehrsplan wird 2023 fortge-
schrieben.

Dariiber hinaus waren die Vertreter*innen des Seniorenbeirates in das Projekt ,Zukunft an
Emscher und Lippe“ im Unterthema ,Mobilititswende“ eingebunden. Hierzu fand am
30.10.2019 ein Workshop im Kreishaus statt.

Auf Stadt-, Kreis- und Landesebene werden senior*innenpolitische Themen behandelt. An-
trage werden formuliert und an die Politik weitergeleitet. In jlingster Vergangenheit zeigte
sich dieses Engagement im Rahmen der Unterzeichnung des offenen Briefes an die Bundes-
regierung als Appell zur Legalisierung des ,Containerns“ oder auch der Formulierung eines
Vorschlages zur Etablierung ,Sozialer Bauernhéfe” fiir Demenzkranke in NRW an das Mi-
nisterium fiir Landwirtschaft sowie das Ministerium fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales.

In den Stadten sind die Mitglieder der Seniorenbeirdte dariiber hinaus Ansprechpersonen
fiir die altere Bevolkerung. Sie haben immer ein offenes Ohr fiir ihre Anliegen und bieten
offene Sprechstunden an. Auf 6rtlicher Ebene tagen sie in regelmafdigen Abstanden.

Dartiber hinaus gibt es sehr viele ehrenamtliche Angebote fiir Senioren, die von den Beira-
ten begleitet oder initiiert werden. Dazu zdhlen z.B. die Taschengeldborse, Repair-Cafes, In-
ternet-Cafes, Handy- und Tabletschulungen, Engagement im Rahmen der Demenzwoche,
Rollatorensicherheitstrainings (oftmals in Zusammenarbeit mit der Polizei), Sportange-
bote, kulturelle Veranstaltungen und Ausfliige und vieles mehr.
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2.8 Modellprojekt Guter Lebensabend NRW im Kreis

Recklinghausen
o
. . o \o°®
Kultursensible Altenhilfe und Altenpflege ° A
fiir Senior*innen mit Einwanderungsgeschichte GUTER
LEBENSABEND
NRW

»~Menschen mit Einwanderungsgeschichte haben grofSen Anteil am wirtschaftlichen Erfolg die-
ses Landes. Uns ist es wichtig, ihre Lebensleistung angemessen zu wiirdigen.“ sagte Serap Gu-
ler, die ehemalige Staatssekretérin fiir Integration. Auch den Kreis Recklinghausen machte
die Zuwanderung ab den 60er- Jahren bunt und zur Heimat vieler Menschen aus verschie-
denen Landern. Daher ist es dem Kreis Recklinghausen von besonderem Interesse, den Se-
nior*innen mit Einwanderungsgeschichte einen wohlverdienten Ruhestand mit kultur- und
diversitatssensiblen Angeboten anzubieten.

Das Projekt Guter Lebensabend NRW ist im FD 57.3 - Kommunales Integrationszentrum
und Projekte - angedockt und wird seit 2021 in der Modellkommune Herten durchgefiihrt.
Gefordert wird das Projekt vom Ministerium fiir Kinder, Jugend, Familie, Gleichstellung,
Fliichtlinge und Integration des Landes Nordrhein-Westfalen. Die Projektkoordinatorin Ra-
bia Stizer (KI) und die Seniorenberaterin Dilara Uykun (Haus der Kulturen Herten) erpro-
ben im Projekt mit der Unterstiitzung von Juliana Gabriel (Altenhilfeplanung, Soziales und
Inklusion Stadt Herten), wie die Zugangsbarrieren zu bestehenden Regelangeboten fiir Se-
nior*innen mit Einwanderungsgeschichte abgebaut und die Regelangebote sensibilisiert
werden konnen. Das Ziel des Projektteams ist es, die Senior*innen mit Einwanderungsge-
schichte gleichermaf3en an den Angeboten der Regelversorgung teilhaben zu lassen, wie die
Senior*innen der Mehrheitsgesellschaft.

Besondere Herausforderungen und Bedarfe der Modellkommune Herten

Die Modellkommune Herten ist eine der zehn Kommunen des Kreises Recklinghausen und
zahlte in der Vergangenheit zu den grofdten Bergbaustdadten Europas. Derzeit hat die Kom-
mune 61.669 Einwohner*innen, von denen 17.477 Menschen eine Einwanderungsge-
schichte haben. Hiervon sind 2.499 Personen mindestens 60 Jahre alt. Etwa ein Drittel
dieser Personen lebt zudem in Single-Haushalten.

Besonders fiir diese Zielgruppe soll die Anbindung an die Beratungs- und Pflegeinfrastruk-
tur gefordert werden. Das tragerunabhangige Beratungs- und Infocenter (BIP) berichtet
zurzeit von bis zu 200 Biirger*innen im Monat, die Sprechstunden in Anspruch nehmen. Der
Anteil von Ratsuchenden mit Einwanderungsgeschichte ist mit unter 4% jedoch recht ge-
ring und in den letzten Jahren tendenziell weiter sinkend.
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Das Haus der Kulturen in Herten ist ein Zusammenschluss der drei Wohlfahrtsverbande,
AWO-Unterbezirk Miinsterland-Recklinghausen, Caritas und der Diakonie im Kirchenkreis
Recklinghausen und bietet als zentrale Fachstelle fiir Integration und Migration ein breites
Spektrum von Angeboten und Projekten im Themenfeld Flucht, Migration und Integration.
Das Haus der Kulturen ist mit der Seniorenberatung enger Kooperationspartner im Projekt
Guter Lebensabend NRW.

Mafdnahmen des operativen Projektteams

Um in der Modellkommune Herten die Teilhabe von dlteren Menschen mit Einwanderungs-
geschichte zu fordern, und die Pflegeinfrastruktur in der Modellkommune zu sensibilisie-
ren, fokussiert sich das Projektteam bei der Gestaltung von niedrigschwelligen Mafdnahmen
auf vier Bereiche: dem niedrigschwelligen Zugang zu den Zielgruppen, die interkulturelle
Offnung der Pflegeinfrastruktur in der Kommune, das kultursensible Handlungskonzept so-
wie die Bearbeitung des Querschnittthemas LGBTQIA*.

1. Niedrigschwelliger Zugang zu den Zielgruppen

Eine besondere Herausforderung des Projektteams stellen die Zugange zu der Zielgruppe
Senior*innen mit Einwanderungsgeschichte sowie den Einrichtungen/Dienste der Pflege
und Altenhilfe dar. Die niedrigschwellige und barrierefreie Ausgestaltung der Zugangsmog-
lichkeiten zum Regelsystem fiir dltere Menschen mit Einwanderungsgeschichte erfolgte zu
Beginn mithilfe mehrerer Veranstaltungen wie Auftakttreffen, Vorstellungsrunden und In-
formationsreihen tiber die Themen Interkulturelle Offnung, Diversitit und Ehrenamtin den
jeweiligen Gemeinden und Migrantenselbstorganisationen (MSO). Eine weitere Mafinahme
stellte die Bedarfserhebung in den MSO dar, welche das Projektteam in Form von leitfaden-
gestiitzten Interviews durchfiihrte. Die Bedarfe der Senior*innen mit Einwanderungsge-
schichte wurden in der Zeit vom 07.12.2021 bis 09.03.2022 erhoben. Die jeweiligen
Ergebnisse der Erhebung wurden in der Handreichung Ende des Jahres 2023 veroffentlicht.

2. Interkulturelle Offnung der Pflegeinfrastruktur

Um den Stand der interkulturellen Offnung der Pflegeinfrastruktur in Herten zu analysie-
ren, hat das Projektteam eine schriftliche Befragung durchgefiihrt. Hierfiir wurden alle Pfle-
geeinrichtungen sowie komplementire Dienste Hertens (insg. 35 Einrichtungen und
Dienste) angeschrieben. Einen ausgefiillten Fragebogen hat das Projektteam von insgesamt
12 Einrichtungen und Diensten erhalten. Im Fragebogen wurden Konzepte der interkultu-
rellen Offnung, die diversititssensible Pflege sowie Fortbildungsmafinahmen abgefragt. Ge-
fragt wurden die Teilnehmenden auch, welche Vorbehalte gegen interkulturelle oder
diversitatssensible Konzepte existieren. Auch die Ergebnisse dieser Erhebung werden in
der Handreichung verschriftlicht. Ein zentrales Ergebnis der Heimbefragungen war, dass
die Besonderheiten in der Versorgung und Pflege von Senior*innen mit Einwanderungsge-
schichte, den Fachkréften der Altenhilfe und -pflege bekannt sind und wahrgenommen wer-
den. Jedoch gibt es kaum Konzepte oder Mafdnahmen zum Umgang mit den Themen. Auch
die Abfrage nach LGBTQIA*-sensibler Pflege zeigte, dass keine addquaten Konzepte beste-
hen. Um die Pflegeinfrastruktur zu sensibilisieren, hat das Projektteam zwei Fortbildungs-
reihen durchgefiihrt. Die erste Fortbildungsreihe iiber die kultur- und diversitdtssensible
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Pflege startete am 09.08.2022 und richtete sich an die Leitungspositionen der Einrichtun-
gen, Dienste und Kliniken sowie an die Expert*innen in den Beratungsstellen der Altenhilfe
und -pflege. Die zweite Fortbildungsreihe wurde in Kooperation mit dck media GmbH im
Zeitraum vom 28.11.2022 bis zum 31.12.2022 digital durchgefiihrt. Das Besondere an die-
ser Fortbildungsreihe bestand darin, dass die Inhalte auf der Lernplattform on-demand ab-
solviert werden konnten. Die Themenschwerpunkte richteten sich in den einzelnen
Einheiten auf die Bereiche interkulturelle Offnung in der Pflege, die kultursensible Betreu-
ung der Pflege, die Kultur- und sprachsensible Kommunikation und die LGBTQIA*-sensible
Pflege.

3. Kultursensibles Handlungskonzept Kreis Recklinghausen

In Zusammenarbeit aller Akteure soll aus den Erkenntnissen und Ergebnissen des Projekts
ein flaichendeckendes Handlungskonzept zur Gestaltung von barrierefreien Zugangsmog-
lichkeiten zum Regelsystem fiir dltere Menschen mit Einwanderungsgeschichte evaluiert
und entwickelt werden. Die Handreichung entspricht sodann einem ,roten Faden®, worin
potenzielle Herausforderungen und Erfolge im Prozess dargestellt werden, die den Kom-
munen im Kreis Recklinghausen im Idealfall als Anleitung dient.

4. Querschnittsthema LGBTQIA*

Neben den Fortbildungsreihen wird im Themenbereich LGBTQIA* zum Tag gegen Homo-,
Inter- und Transfeindlichkeit eine Lesung in Kooperation mit Rubicon Kdln und der Gleich-
stellungsstelle der Stadt Herten stattfinden. Die Thematik ist dem Projektteam sehr wichtig,
da eine ganzheitliche Fiirsorge das Wohlbefinden eines Menschen umfasst und dies auch
das geschlechtsspezifische Wohlbefinden mit einbezieht.

Ausblick

Das Modellprojekt ist am 31.12.2023 ausgelaufen. Ende April 2024 wird mit der Ausbil-
dung von Pflegelots*innen im Rahmen der Nachbarschaftshilfe gestartet um einen nach-
haltigen Wissenstransfer sicherzustellen. Die Pflegelots*innen sollen eine Briicke
zwischen den Senior*innen mit Einwanderungsgeschichte und der Pflege- und Beratungs-
infrastruktur in Herten herstellen.

Dem Projektteam des Guten Lebensabend NRW ist es wichtig, den Bediirfnissen aller Men-
schen Beachtung zu schenken. Hierbei unterstreicht das Projektteam vor allem die Rele-
vanz der interkulturellen und diversititssensiblen Offnung von Strukturen, Einrichtungen
und Institutionen. Denn die Beachtung der Bediirfnisse aller Menschen sind ein wichtiger
Gesundheitsfaktor und ein Beitrag zur Lebensqualitit eines Menschen. Um Betroffenen,
Pflegenden und Ansprechpartner*innen dies bewusster zu machen und einen Handlungs-
rahmen aufzeigen zu konnen, ist es sinnvoll, in diesem Bereich Aufklarung zu leisten und
weiterhin Veranstaltungen sowie Fortbildungen anzubieten.
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3. Ausgewidhlte Angebote in den Stiadten des
Kreises Recklinghausen

3.1 Warum kommunale Altenhilfe?

3.1.1 Verantwortung der Kommunen - Gesetzlicher Auftrag

Das Sozialgesetzbuch (SGB) Zwolftes Buch (XII) bildet die Grundlage fiir die kommunale
Altenhilfe. In § 71 SGB XII heif3t es dazu, dass Hilfen ,ohne Riicksicht auf vorhandenes Ein-
kommen oder Vermdgen“ und zur ,Vorbereitung auf das Alter und dessen Bewaltigung* ge-
leistet werden sollen.

Neben der ,Beratung und Unterstiitzung im Vor- und Umfeld von Pflege“ und zur , Erhaltung
einer Wohnung“ soll die Teilhabe vor Ort in der jeweiligen Kommune gestarkt werden. Der
Vereinsamung im Alter soll so aktiv vorgebeugt werden.

Die Enquetekommission des Landes NRW formuliert zur Pravention von Einsamkeit, Ge-
sundheitspravention, Aufrechterhaltung der Mobilitdt und stabile soziale Netze sind Schliis-
sel fiir die Bekdmpfung von Einsamkeit bei hochaltrigen Menschen.”

Konkret formuliert der § 71 SGB XII:

,Die Altenhilfe soll dazu beitragen, Schwierigkeiten, die durch das Alter entstehen, zu verhiiten,
zu liberwinden oder zu mildern und alten Menschen die Mdglichkeit zu erhalten, selbstbe-
stimmt am Leben in der Gemeinschaft teilzunehmen und ihre Fédhigkeit zur Selbsthilfe zu stdr-
ken.” Dazu gehéren ausdriicklich ,Leistungen zu einer Betdtigung und zum gesellschaftlichen
Engagement” und , Leistungen zum Besuch von Veranstaltungen oder Einrichtungen, die der
Geselligkeit, der Unterhaltung, der Bildung oder den kulturellen Bediirfnissen alter Menschen
dienen.”

Die Herausforderungen der demografischen Entwicklungen wie Babyboomer, die in Rente
gehen, die steigende Lebenserwartung, die Pflegebediirftigkeit der Hochaltrigen werden zu-
erst in den Kommunen sichtbar. Schon im siebten Altenbericht der Bundesregierung aus
dem Jahr 2018 wird in den seniorenpolitischen Leitlinien die Notwendigkeit zur Bewalti-
gung der demografischen Entwicklungen ausgefiihrt:

»~Ausgehend von diesen Entwicklungen ist es fiir unsere Gesellschaft entscheidend, dass die
Menschen ein erfiilltes Leben bis ins hohe Alter fithren konnen. Die Politik fiir dltere Men-
schen sollte deshalb darauf ausgerichtet sein, ein eigenstandiges und selbstbestimmtes Le-
ben zu ermoglichen sowie soziale Teilhabe zu férdern und zu sichern.

Bestimmende Faktoren der Lebensqualitiat im Alter sind Gesundheit und soziale Sicherung.
Fiir die meisten Menschen hingt die Lebensqualitat dariiber hinaus von der Ausgestaltung
des direkten Lebensumfeldes und der Einbindung in die 6rtliche Gemeinschaft ab. Die loka-
len Rahmenbedingungen spielen deshalb fiir das Leben im Alter eine entscheidende Rolle.
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Dazu gehoren lebendige Nachbarschaften, Angebote fiir soziales Miteinander, Wohlfahrts-
strukturen und biirgerschaftliches Engagement. Entscheidend sind aber auch passgenaue
Dienstleistungsangebote, eine seniorengerechte Infrastruktur sowie stabile Rahmenbedin-
gungen zur Forderung der Gesundheit und zur Unterstiitzung bei Hilfe- und Pflegebedarf.
Nicht zuletzt tragen vielfialtige Wohnformen dazu bei, dass Menschen bis ins hohe Alter
weitgehend selbstbestimmt und selbststdndig im vertrauten Wohnumfeld leben kénnen.

Der Siebte Altenbericht zeigt eindrucksvoll auf, dass starke, handlungsfahige Kommunen
von zentraler Bedeutung sind, um im demografischen Wandel die Politik fiir dltere und mit
dlteren Menschen vor Ort wirkungsvoll weiterzuentwickeln. Er verdeutlicht, dass es dabei
sowohl auf die strukturellen und inhaltlichen als auch auf die finanziellen Rahmenbedin-
gungen ankommt. Um dies zu erreichen, wird die Bundesregierung die Empfehlungen der
Kommission zum Anlass nehmen, die Diskussion um eine Verbesserung der Altenhilfest-
rukturen und ggf. deren gesetzliche Grundlagen neu zu beleben.”

Leider sind diesen Empfehlungen bis heute keine konkreten Mafdnahmen gefolgt.

3.1.2 Umsetzung in den Stadten

Leider ist die Umsetzung in den Stiddten sehr unterschiedlich. Deshalb hat die Bundesar-
beitsgemeinschaft der Seniorenbiiros dazu im Jahr 2020 einen Impulsbeitrag verfasst. Da-
rin schreibt Reiner Pohlmann: ,Zusammenfassend bleibt die Erkenntnis, dass sich die
Befunde zu den bestehenden Schnittstellenproblemen sowie die davon abgeleiteten Emp-
fehlungen fiir eine Starkung der kommunalen Altenhilfestrukturen (Siebter Altenbericht
der Bundesregierung, Modellprojekt , Altenhilfestrukturen der Zukunft, diverse Fachpub-
likationen aus der gerontologischen Forschung, Deutscher Verein, Verbande, BAGSO, Kom-
mission fiir gleichwertige Lebensverhiltnisse, etc.) weitestgehend decken. Eine
grundlegende Neuorientierung ist dadurch jedoch bislang nicht in Gang gekommen.

Durchgreifende systemische Veranderungen mit dem konkreten Ergebnis, die kommunale
Steuerungskompetenz wirkungsvoll und gesetzlich abgesichert zu regeln, sind bislang nicht
erfolgt.

Jedoch: Die Zeit dringt, will man die Herausforderungen einer alternden Gesellschaft pra-
ventiv und zielgerichtet gestalten. Die Kommunen sind im Rahmen der Daseinsvorsorge da-
fiir die ,richtige Adresse”, wenn entsprechende Rahmenbedingungen vom Bund geschaffen
werden.

Ein neuer Anlaufist notwendig, um die fachpolitische Aufmerksamkeit fiir die Verbesserung
der Altenhilfestrukturen zu erreichen - angesichts der komplexen Thematik kein leichtes
Unterfangen.”
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3.1.3 Altenhilfestrukturgesetze

Als Losung der oben geschilderten Problematik wird schon seit 2004 ein Altenhilfestruk-
turgesetz vorgeschlagen. Der Verein fiir Sozialplanunge. V. erklart dazu in 2020: ,In diesem
Positionspapier vertreten wir die Auffassung, dass Altenhilfestrukturen und Altenarbeit,
unabhingig davon, wo jemand in der Bundesrepublik lebt, bestimmten Standards entspre-
chen miissen. Dafiir fordern wir ein Altenhilfestrukturgesetz, das sowohl Art und Umfang
als auch die Finanzierung und Planungserfordernisse der Altenhilfe bundesweit gesetzlich
regelt. Dieses Gesetz konnte sich bspw. an den bestehenden Sozialgesetzbiichern fiir die
Gruppe der Kinder- und Jugendlichen oder der Menschen mit Behinderung orientieren. ...
Aus Sicht des VSOP liegt die Verantwortung fiir die Finanzierung der Altenhilfe und -pla-
nung bei der 6ffentlichen Hand (Bund, Lander, Landkreise bzw. Kommunen), den Kranken-
versicherungen und den Pflegeversicherungen.”

Offentliche Hand
Krankenkassen (KommuneniLandkreise Pflegekassen

ILander/Bund)

¥

Gleichwertige Lebensverhiitnisse

Abbildung 9: Finanzierung, Aufbau und Ziele der Altenhilfestrukturen

In ihrem Pladoyer fiir eine Reform des § 71 SGB XII beschreibt die Freie Wohlfahrtspflege
NRW aktuelle Unterschiede in der Finanzierung der Altenbhilfe: ,Die Férdersummen unter-
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scheiden sich erheblich, so verausgabt die Stadt KéIn pro Bewohner ab 65 Jahren ca. 21 € jdhr-
lich, die Stadt Duisburg 12,40 €. ...Wie die Altenhilfe und Seniorenarbeit zukunftsfdhig ge-
macht werden kann, wird in Fachkreisen schon Idnger diskutiert. Es gibt hierzu viele Ideen und
die umfassendste Losung wdre ein Altenhilfestrukturgesetz. ... Eine nachhaltige Finanzierung
der Altenhilfe nach § 71 SGB Xl erfordert eine Umformulierung des Paragraphen von der Soll-
in eine Muss-Bestimmung...“

Um die kommunale Altenhilfe dennoch auf solide Fiif3e zu stellen hat bisher nur das Land
Berlin ein Altenhilfestrukturgesetz beschlossen.

Auch in den Stddten des Kreises Recklinghausen ist die Altenhilfe unterschiedlich organi-
siert und auch unterschiedlich finanziell ausgestattet.

Durch die Etablierung der Beratungs- und Infocenter Pflege in den Stadten hat der Kreis
einen Standard geschaffen, der seinen Biirgern eine ortsnahe und hochwertige Beratungs-
struktur sichert und durch die Finanzierung iiber die Kreisumlage die Stidte gleichmaf3ig
belastet.

Im Folgenden stellt jede kreisangehdrige Kommune beispielhaft Aktionen, Projekte oder
Angebote vor.
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3.2 Ausgewahlte Angebote Stadt Castrop-Rauxel

3.2.1 Durchfiihrung Welt-Alzheimerwoche 2023

Die Stadt Castrop-Rauxel hat in den

. Cast -
letzten Jahren mit Veranstaltungen @ R:szp

) BvE Castrop-Ranxel
rund um den Welt-Alzheimertag am

21. September teilgenommen, um auf  Welt-Alzheimertag
die Situation der dementiell Erkrank- {:\E}
ten und ihrer Angehérigen hinzuwei- E Vi N Z -

sen. Dank der Unterstiitzung von Verbunden b|e|ben

zahlreichen Kooperationspartner*in-

nen aus den Bereichen der ambulan- Mittwoch. 21. September 2022 £
ten und stationdren Pflege konnten 13.00-16 0'0 Uhr

-
sich Interessierte und Betroffene tiber am Evangslischen Krankenhaus \;\:V

das Krankheitsbild Demenz informie- Grutholzallee 21
ren. Pflegende Angehorige konnten

Informationen

zudem wertvolle Hinweise erhalten, A e e
wie man seine eigenen psychischen Thema Demenz
. . . = Beratung fur
und physischen Ressourcen im Blick B
behalt. Die Krankheit hinterlasst ihre Angehonge
. . * Snacks und
Spuren nicht nur bei den Betroffenen, Gatitnke

gerade fiir Angehorige und Freunde =
stellt die Diagnose Demenz oftmals | [ooeerationseerines Ceuiche Acheimer Cesslochall BN sericrgiiggia ckeonnd Wit

helm-Kauermann-Seniorerzentrum, Evangelisches Johanneswark, Kdi gulus Gesgall
. . Pflagenetz Martina Rosenberger, Lebenshille Castrop-Raukel; #ih, Cor-Ermnsehwick, Wal
eine grofie Herausforderung mit ho- oV, Carltasverband f0r die Stodt Castrop-aurel, Pllegediart & Rosenberger Sanitétshous fi
Salbsthilfegruppe . Pflegende Angehorige*, Volkshochsehule Castrop-Rouxel und weitera.. -
hen Belastungen dar

Gemeinsam mit Kooperationspartner*innen organisiert das Beratungs- und Infocenter
Pflege (BIP) in diesem Jahr erstmalig eine Welt-Alzheimerwoche. Vom 18. bis zum 22. Sep-
tember 2023 fanden iiber das Stadtgebiet verteilt vielfiltige Angebote statt, um auf die be-
sondere Situation der Demenzkranken und lhrer Familien hinzuweisen. Das diesjahrige
Motto ,Demenz - Die Welt steht Kopf“ verdeutlicht, dass mit der Diagnose Demenz das bis-
herige Leben von Betroffenen wie auch Angehorigen auf den Kopf gestellt wird. Auch wenn
eine Heilung der Krankheit nicht moglich ist, kann durch medizinische Behandlung und Ver-
sorgung sowie soziale Beratung und Betreuung den Kranken und Ihren Angehérigen gehol-
fen werden.

Biirgerinnen und Biirgern konnten wiahrend der Welt-Alzheimerwoche vielfaltige Informa-
tionen iliber die ortlichen Angebote aus dem Bereich der ambulanten, teilstationdren und
vollstationdren Pflege vermittelt werden. Insbesondere fiir pflegende Angehdérige wurden
Entlastungsangebote und Angebote aus dem Bereich der Selbsthilfe vorgestellt. Betroffene
und Angehorige konnten zudem aktiv an Mitmach- und Aktivierungsangeboten teilnehmen,
beispielsweise einer Tanzstunde oder Sitzgymnastik fiir Senior*innen. Die Welt-Alzheimer-
woche wurde bewusst als niederschwelliges Angebot ausgelegt.
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3.2.2 BIP Sprechstunde in den Quartieren

Durch eine tragerunabhingige und neutrale Beratung werden pflegebediirftige Menschen
und ihre Angehorigen dabei unterstiitzt, selbstbestimmt iiber die Pflege zu entscheiden. Die
Mitarbeitenden des Beratungs- und Infocenters Pflege (BIP) fiihren diese kostenlose und
professionelle Beratung durch und informieren tiber die individuellen Anspriiche und Un-
terstiitzungsmoglichkeiten. In den letzten Jahren hat sich verdeutlicht, dass viele Blirgerin-
nen und Biirger ihre Anliegen lieber personlich als telefonisch oder per Mail kldren wollen
und daher den direkten Kontakt zu den Mitarbeitenden des BIP suchen. Da die Gesprache
mit den Ratsuchenden oftmals sehr vertrauliche Themen beriihren, sollten diese in einem
geschiitzten Rahmen stattfinden. Insbesondere altere Menschen wiinschen sich eine Bera-
tungs- und Versorgungsstruktur im gewohnten Wohnumfeld. Das Beratungs- und Infocen-
ter Pflege der Stadt Castrop-Rauxel weitet sein Angebot aus und bietet regelméafiige
Sprechstunden in den Quartieren und Stadtteilen an. Durch diese Angebote sollen mehr
Ratssuchende erreicht werden.

Fiir viele Biirgerinnen und Biirger stellt das Thema ,Pflege” verbunden mit einem mogli-
chen Verlust der eigenen Selbststandigkeit noch immer ein grofRes Tabuthema dar. Das BIP
setzt auf niedrigschwellige Angebote, um mit Seniorinnen und Senioren in Kontakt zu kom-
men und auf mogliche Unterstlitzungsangebote hinzuweisen. Beispielsweise begleitet das
BIP einmal im Monat ein ,informatives Seniorenfriihstiick” und geht auf Fragen der Teil-
nehmenden rund um die Themen ,Pflege und Alter” ein.

Durch die Beratung des BIP soll pflegebediirftigen Menschen ein moglichst langes und ei-
genstandiges Wohnen im vertrauten Umfeld ermdglicht werden. So kann beispielsweise
durch die Unterstiitzung von ambulanten Diensten oder durch bauliche Mafdnahmen ein
Verbleib im gewohnten Wohnumfeld ermoglicht werden. Bei den Sprechstunden erfolgt
eine Kooperation mit weiteren Beratungsstellen wie beispielsweise der Wohnberatung.
Weiterhin kann durch die Implementierung von Unterstiitzungs- und Beratungsangeboten
einer drohenden Vereinsamung vorgebeugt werden. Die regelméafiigen Sprechstunden des
BIP in den Quartieren konnen hierzu Ankerpunkte schaffen.

Ergianzend zu den Sprechstunden bietet das BIP Castrop-Rauxel themenbezogene Vortrage
zu den Bereichen ,Alter und Pflege” an, um beispielsweise iiber Neuerungen im Bereich der
Pflegeversicherung zu informieren. Die Vortrage finden in Ridumlichkeiten des Senioren-
treffpunktes an der Bodelschwingher Str. 35 in 44577 Castrop-Rauxel statt oder bei dem
jeweiligen Veranstalter vor Ort.
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3.3 Ausgewahlte Angebote der Stadt Datteln

3.3.1 Seniorenwegweiser

Zurzeit wird der Ratgeber ,Alter werden in Datteln“ iiber-
arbeitet. Damit erhalten Seniorinnen und Senioren sowie
deren Angehérige einen aktuellen Uberblick iiber die ort-
lichen sozialen Angebote aus den Bereichen Beratungs-
stellen fir die unterschiedlichsten Lebenssituationen,

Wl S

Alter werden in Datteln

ortliche Pflegeangebote, finanzielle Hilfen, Schwerbe-
hinderung und Freizeitangebote. Aus o0kologischen
Griinden wird der Ratgeber nicht in gedruckter Form S m‘“““#;:mm,
erscheinen, sondern ausschliefdlich auf der Homepage
der Stadt Datteln veroffentlicht. Geplant ist fiir jedes
Angebot einen QR-Code mit den Kontaktdaten (Text,
Name, Telefonnummer, Email-Adresse, Link) zu er-
stellen, so dass dann samtliche Informationen bereits

auf dem Handy vorhanden sind. Fiir Anfragende, die entweder kei-

nen PC haben oder aber mit der Technikanwendung nicht vertraut sind, gibt es das Bera-
tungsangebot des Beratungs- und Infocenter Pflege (BIP). Selbstverstindlich wird von
dieser Stelle weiterhin gewiinschtes Infomaterial ausgehandigt oder aber verschickt.

3.3.2 Begegnung und Bewegung im Quartier Datteln Hachhausen

In der Projektphase vom 01.01.2020 bis 31.12.2022 wurden bewegungsférdernde Mafdnah-
men fiir Bewohner*innen ab 50 Jahren und gesundheitsfordernde und praventive nied-
rigschwellige Angebote zur Erhaltung der Lebensqualitit in Zukunft

im Quartier entwickelt, etabliert und weiter ausgebaut. Dies ist unter Federfithrung des
Caritasverbandes mittlerweile gut gelungen. Das Angebot umfasst z.B. diverse Sportange-
bote, Sing- und Tanzgruppen, Wanderungen, Tagesausfliige, sowie Workshops zu gesunder
Erndhrung, Kochen und weiteren gesundheitsrelevanten Themen. (www.caritas-
ostvest.de/sozial/begegnung-undbewegung.html). Die niederschwelligen und offenen Be-
wegungsgruppen werden von geschulten Multiplikatoren weitergefiihrt.

Die Forderung selbstwirksamer und organisierter Initiativen im Quartier wird weiter fort-
gesetzt.

3.3.3 Pflegeforum

Im Jahre 2024 soll das bereits wegen der Pandemie mehrfach verschobene Pflegeforum
stattfinden. Angestrebt wird ein reger Austausch von Betroffenen, Angehorigen und Pflege-
profis. Unter anderem sollen auch Versorgungsliicken herausgearbeitet werden und ein
Konzept zur Gegensteuerung entwickelt werden.
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3.4 Ausgewahlte Angebote der Stadt Dorsten

3.4.1 Technikbegleiter

Wer kennt das nicht: Das Handy oder der PC fordert uns auf, ein Update zu machen. Das
Handy oder das Tablet sind nicht immer leicht zu bedienen, wenn es um mehr als nur Tele-
fonieren oder den Umgang damit geht. Wie kann ich z.B. mit dem Handy eine Videotelefonie
aufbauen, fotografieren, Bilder speichern und diese versenden.

Auch Fernsehgerate konnen jemanden bei der richtigen Einstellung tiberfordern.

Bei den beispielhaft beschriebenen Problemen sollen Technikbegleiter geduldig bei der Lo-
sung der Probleme helfen.

Viele éltere Personen sind zwar schon durch ihre Berufserfahrung mit der Nutzung der
Technik vertraut. Dennoch haben viele Personen noch gewisse Probleme bei der Anwen-
dung, zumal heutzutage bei Neukaufen von technischen Geriten wie Fernseher, PC oder
auch Waschmaschinen oftmals keine Bedienungsanleitung mehr mitgeliefert wird und
diese allenfalls im Internet aufrufbar ist.

Mittelfristig sollte daher in jedem Stadtteil von Dorsten mindestens ein Technikbegleiter
auf ehrenamtlicher Basis als Ansprechpartner*in fiir konkrete technische Unterstiitzungs-
angebote zur Verfiigung stehen.

Diesem Problem hat sich der Seniorenbeirat der Stadt Dorsten angenommen und mit Be-
ginn der neuen Wahlperiode wurde ein Arbeitskreis Technikbegleiter eingerichtet.

Mitglieder des Seniorenbeirates haben iiber die Presse technikaffine Interessierte zur Mit-
arbeit aufgerufen und waren auf Anhieb erfolgreich, so dass inzwischen fiir 5 Stadtteile
ein/eine Technikbegleiter*in zur Verfligung stehen (Haardt, Feldmark, Stadtsfeld, Deuten
und Holsterhausen).

Diese konnen unter der zentralen Rufnummer der Seniorenbegegnungsstatte Dorsten an-
gefordert werden.

Zu Beginn noch sehr zdgerlich in Anspruch genommen, werden nun die ehrenamtlich tati-
gen Technikbegleiter*innen zunehmend mehr iiber den Seniorenbeirat angefragt.

In der Regel soll eine Beratung und Information vor Ort stattfinden, doch viele Senior*innen
scheuen noch immer vor einer Hausbesuchsberatung zurtick, so dass nun auch daran ge-
dacht ist, in den einzelnen Stadtteilen regelmaflig stattfindende Gruppenangebote zu Tech-
nik und Medien anzubieten.

Aus einigen Beratungen haben sich dabei intensive personliche Kontakte entwickelt.



—45 -
Ortliche Alten- und Pflegebedarfsplanung 2024 des Kreises Recklinghausen

3.4.2 Digitaltreffpunkte in der Stadt Dorsten

Diese regelméafiig stattfindenden Gruppen - geleitet durch ehrenamtliche Technikbeglei-
ter*innen - ermoglichen tber die reine Beratung hinaus sowohl den gegenseitigen Aus-
tausch zu den verschiedenen Medien und sichern zudem noch die soziale Teilhabe und
Kommunikation.

Neben individuellen Hilfestellungen bei den jeweiligen technischen Gerdten kdnnen hier
auch grundsatzliche Informationen zu neuen Angeboten und Medien vermittelt werden.

Der Aufbau dieser Gruppen hat gerade erst begonnen, aber es konnte schon ein Angebot in
einem Stadtteil installiert werden.

Die Wege, dieses niederschwellige Angebot an die Alteren heranzutragen, sind dabei ganz
unterschiedlich. Neben einem Aufruf in der Presse sollen auch bekannte Treffpunkte von
Seniorinnen und Senioren aufgesucht werden, um dieses Angebot bekannt zu machen. Hier
sind beispielsweise ,Mittagstische” im Gesprach.

3.5 Ausgewahlte Angebote der Stadt Gladbeck

3.5.1 Einsamkeit im Alter

Einsamkeit im Alter ist ein ernst zu nehmendes Problem, das dltere Menschen zunehmend
betrifft und verstarkt in den Fokus riickt, so auch in Gladbeck. Manchen Seniorinnen und
Senioren fallt es schwer, Unterstiitzung anzunehmen und Gesellschaft zu suchen.

Insbesondere Menschen, die allein leben, sind oftmals schwer zu erreichen. Dies kann auf
unterschiedliche Griinde zuriickzufiihren sein, einschlief3lich geografischer Distanz, korper-
licher Beeintrachtigungen oder mangelnder sozialer Fahigkeiten.

Um diesem Problem entgegenzuwirken, ist Pravention von grofder Bedeutung. Dazu gehort
es, Seniorinnen und Senioren friithzeitig anzusprechen und ihnen zu helfen, soziale Kontakte
aufzubauen und zu pflegen.

Zahlreiche Organisationen, Vereine und Verbadnde, unter anderem der Seniorenbeirat und
die stadtische Seniorenberatung, bieten eine Vielzahl von Angeboten fiir dltere Menschen,
um ihnen bei diesem Prozess zu helfen. Alle lokalen Akteur*innen arbeiten eng zusammen
und bilden ein gemeinsames Netzwerk, um sicherzustellen, dass Seniorinnen und Senioren
die Unterstiitzung und soziale Einbindung erhalten, die sie benétigen. Denn nur durch ge-
meinschaftliche Pravention kann der Einsamkeit im Alter vorgebeugt werden.

Es gibt in Gladbeck zahlreiche Beispiele, die genannt werden konnten. Im Folgenden soll
jedoch nur exemplarisch auf zwei besondere Unterstiitzungs- und Praventionsmafinahmen
eingegangen werden.
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3.5.2 Die App ,Gut versorgt in Gladbeck"

Gladbeck verfiigt liber eine breite .

L Gut versorgt in Gladbeck
Angebotspalette fiir &ltere Men- APP jetzt kostenlos im App Store oder Google Play Store herunterladen! i
schen und ihre Angehorigen. Dar-
iber informiert die stadtische
Seniorenberatung schon seit iiber
20 Jahren in ihrem fast 100-seitigen
jahrlich aktualisierten Senioren-
wegweiser.

Ergdnzt wird dies durch ein digitales
Angebot. Mit der App ,Gut versorgt
in Gladbeck”. Hier wird ftiber alles
Wissenswerte rund um das Thema
Pflege, Stadtische Angebote fiir Al-

Ihre App fir Aktivititim Alter, €%

tere und Pflegebediirftige sowie An- Prévention, Gesundheit, Hilfe im Alltag
und Pflege

laufstellen informiert. Damit rundet
die Stadt ihr Angebot fiir Seniorin-
nen und Senioren und deren Ange-
horige sowie alleinlebende Menschen ab.

Inhaltlich wurde die App wurde fiir Gladbeck individualisiert und bietet Informationen zu
den Themen Gesundheit, Pflege, Senioren, Behinderung, Ehrenamt, Veranstaltungen und
vieles mehr. Durch eine Verlinkung auf die Webseite der Stadt Gladbeck konnen sich die
Anwender*innen tiber die umfassende Angebotspalette der Stadtverwaltung, informieren.

Hier findet sich beispielsweise unter anderem das Fritz-Lange-Haus, in dem die stadtische
Seniorenberatung gemeinsam mit dem Seniorenbeirat ein monatliches, teilweise kostenlo-
ses, Programm fiir Seniorinnen und Senioren erstellt unter anderem mit Kaffeestunden,
Singtreffs, Grof3veranstaltungen, Fahrten, Computerhilfe, Wandertouren, Stadtspaziergan-
gen, Englischgruppen. Und auch die Seniorenbiiros Nord und Stid mit ihren vielen Koopera-
tionspartnern sind in der App zu finden.

Sie ermoglicht es, sich erst einmal allein zu Hause zu informieren, ohne einen direkten per-
sonlichen Kontakt herstellen zu miissen. Sie senkt die Hemmschwelle, sich mit den Angebo-
ten in der Stadt auseinanderzusetzen und bietet so ein vielversprechendes Element zur
Pravention gegen Einsamkeit. Sie ist kostenlos und kann ganz einfach im App-Store herun-
tergeladenwerden.
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3.5.3 Besuche gegen Einsamkeit:
Miteinander - Flreinander in Gladbeck

Weil sich in Gladbeck niemand einsam fiihlen soll, hat die Stadt gemeinsam mit dem Malte-
ser Hilfsdienst das Besuchsprojekt, Miteinander - Fiireinander in Gladbeck” ins Leben geru-
fen. Die ehrenamtlichen Lotsinnen und Lotsen des Malteser Hilfsdienstes besuchen
Seniorinnen und Senioren zuhause, in ihrem vertrauten Umfeld, um mit ihnen ins Gesprach
zu kommen und herauszufinden, welche Unterstiitzung benotigt wird und welche Interes-
sen und Wiinsche bestehen. Dabei informieren die Ehrenamtlichen kostenlos iiber Freizei-
taktivitaten und gesellige Treffen oder
vermitteln Gesprachspartner*innen.

L Stadt

. . Gladbeck
Aufgerdem helfen s1e aUCh bel der Be- familienstadt . sportstadt . meine Stacht &

auftragung eines Pflegedienstes oder @\ Q
hauswirtschaftlicher Hilfen. Wird
staatliche Unterstiitzung benotigt, ste-
hen sie beim Ausfiillen der Antrage zur
Seite oder begleiten dltere Menschen
zu den Behdrden, um Hemmschwellen
abzubauen. Sollte ein Besuch in der ei-
genen Wohnung nicht erwiinscht sein,
ist eine Beratung am Telefon oder an
einem anderen Ort ebenfalls moglich.

. ander - Fij
G u’%%%

Beratungs- und
Informationsdienst Tucume

Es gibt in Gladbeck bereits ein breit
aufgestelltes Angebot verschiedenster
Akteure fiir Seniorinnen und Senioren.
Leider erreichen diese Angebote im-
mer noch nicht alle interessierten

j

»Ich freue mich iiber die Unterstiitzung
durch den Beratungs- und
Informationsdienst der Malteser.”

Gafirdest vom:

bzw. betroffenen Menschen. @ |y,
Mit diesem Projekt soll die Moglichkeit @ Malteser = owssssean
. ..weil Niihe zihlt. S

geschaffen werden, noch mehr auf die
Menschen zuzugehen, auch bisher
vollkommen isolierte Menschen zu er-
reichen und ihnen die fiir sie passenden Angebote und Unterstiitzungsmoglichkeiten auf-
zeigen. In einem ersten Schritt hat sich Biirgermeisterin Bettina Weist mit einem Brief an
Personen und Institutionen gewendet, die beruflich mit Seniorinnen und Senioren in Kon-
takt kommen, wie z.B. Pflegedienste, Apotheken, Arzte etc., und diese gebeten, dltere Men-
schen auf das Projekt aufmerksam zu machen und es zu bewerben. Zukiinftig sollen auch
gezielt Seniorinnen und Senioren angeschrieben werden, um sie direkt dariiber zu infor-
mieren.
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3.6 Ausgewahltes Angebot der Stadt Haltern am See

3.6.1 Jugendliche Seniorenbegleiter

Immer mehr Jugendliche erfahren in der eigenen Familie, dass ihre Grofdeltern zunehmend
Unterstiitzung im Alltag benétigen, pflegebediirftig werden und auch an Demenz erkranken.
Auf der anderen Seite gibt es aber auch viele Jugendliche, die kaum noch Kontakt mit alteren
Menschen haben, insbesondere dann, wenn die eigenen Grofeltern nicht in der Nahe woh-
nen oder bereits verstorben sind. Gerade hier ist es erforderlich, dass Jugendliche Erfahrun-
gen im Umgang mit dlteren Menschen sammeln.

Das EhrenAmt der Stadt Haltern am See bietet daher in Zusammenarbeit mit der Familien-
bildungsstétte Diilmen jedes Jahr eine qualifizierte Fortbildungsmafinahme fiir Jugendliche
ab der Klasse 9 der weiterfithrenden Schulen in Haltern am See an. Die zertifizierte Fortbil-
dung ermdglicht Einblicke in die Berufsfelder der Alten- und Krankenpflege und der Sozia-
len Arbeit. Sie kann bei der spateren Berufswahl helfen oder auf ein freiwilliges Engagement
in einem Seniorenwohnheim vorbereiten.

An 14 Nachmittagen werden die Schiilerinnen und Schiiler von ausgesuchten Fachreferen-
ten theoretisch im Rathaus der Stadt Haltern am See geschult. Die Unterrichtsinhalte um-
fassen zum Beispiel die Themenfelder: ,Kompetenzen in der Begleitung von Senior*innen,
Grunderkrankungen und Demenz im Alter, Biographiearbeit und Gesprachsfiithrung mit al-
teren Menschen und vieles mehr”. Dariiber hinaus werden auch praktische Ubungen er-
lernt, wenn es um Hilfe bei hauswirtschaftlichen Dingen oder im Umgang mit Rollatoren
oder Rollstiihlen geht.

Abgerundet wird die theoretische Ausbildung durch ein anschliefdendes Praktikum in ei-
nem der Ortlichen Pflegeheime oder einer Tagespflegeeinrichtung. Alle Teilnehmerinnen
und Teilnehmer erhalten dann am Ende der Fortbildung im Rahmen einer kleinen Feier-
stunde von Biirgermeister Andreas Stegemann ein Zertifikat und ein kleines Prasent vom
Seniorenbeirat der Stadt Haltern am See tliberreicht.

Wahrend der gesamten Fortbildung werden die Schiilerinnen und Schiiler von einer Fach-
referentin, die selbst Krankenschwester und Betreuungsassistentin ist, begleitet.

v
EhrenAmt

Haltern am S€©

DULMEN neu auf

FAMILIEN-
i BILDUNGSSTATTE Jetzt
Social Media!
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3.7 Ausgewahlte Angebote der Stadt Herten

3.7.1 Pflegewegweiser

Um Pflegebediirftige, Angehodrige und altere Menschen in Herten zu unterstiitzen, hat die
Stadt zusammen mit dem Projekt Guter Lebensabend NRW eine mehrsprachige Orientie-
rungshilfe rund um das Thema Pflege und Pflegebediirftigkeit erstellt. Diese Orientierungs-
hilfe soll bei der Suche nach relevanten Informationen und Dienstleistungen innerhalb der
Stadt unterstiitzen. Mittels Verlinkungen und QR-Codes werden die Ratsuchenden direkt zu
den richtigen Personen in die jeweiligen Institutionen gefiihrt. Der Wegweiser enthalt eine

Vielzahl an Informationen, wie zum
Beispiel kurze Erklarungen zum Ge-
sundheits- und Pflegesystem sowie
Kontakte zu den jeweiligen Einrich-
tungen im Bereich Pflege zu Hause,
vollstationdre Pflegeeinrichtungen,
Tagespflegeeinrichtungen, Gesund-
heits- und Sozialdiensten sowie Frei-
zeitangeboten und vielem mehr.

Der Pflegewegweiser wurde erstellt,
um alteren Menschen dabei zu helfen,
ihren Alltag besser zu bewaltigen und
ihre Lebensqualitit zu verbessern,
indem er ihnen leicht zugangliche
und verstindliche Informationen zu
den fiir sie relevanten Themen liefert.
Der Pflegewegweiser wurde in insge-
samt acht Sprachen iibersetzt, darun-
ter sind unter anderem die Sprachen
tiirkisch, griechisch, rumanisch, bos-
nisch, arabisch, italienisch, farsi und
russisch vertreten. Er liegt in ausge-

PFLEGEWEGWE)sER i"/
_TADT HERTEN

GUTER
LEBENSA
NRW BEND

druckter und digitaler Version fiir die Biirgerinnen und Biirger vor.
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3.7.2 Freizeitborse 60 plus

Auch um der Vereinsamung
im Alter entgegenzuwirken,
organisierte das Senioren-
biiro zusammen mit dem
»Quartiersbiiro Has-
sel. Westerholt.Bertlich“ im
vergangenen Jahr eine Frei-

zeitborse fiir Menschen zwi-
schen dem 60. und 70.
Lebensjahr in Herten West-
erholt. Steht das Rentenal-
ter bevor, stehen manche [T ——r—

. . men, kulturellen Rap,
ratlos vor der nun reichlich e Protramm |

vorhandenen Zeit. Haufig

: Mme Aktivititen

fehlt es an Gleichgesinnten, ;:'er; sinnerfiillten Ruhestang
N *i@lchgesinnte fing
um Ideen, Wiinsche und * sich gegenseitig et
. . . . nd unterstiitze
Traume fiir einen sinner- * sozial, kulture]l

Il od .
aktiver R oder politisch

fillten Ruhestand zu ver-
wirklichen, auch, weil die
privaten Kontakte unter
den beruflichen Anforde-
rungen gelitten hatten.
Wenn dann mit dem Ende

der Berufstitigkeit die Kon- — SEEIT

N

A

takte zu Kolleginnen und
Kollegen abreifden, kann das
Leben einsam werden. Diese wechselvolle Lebensphase gilt es, aktiv zu gestalten. Die Frei-
zeitborse 60+ bot dlteren Menschen in Herten die Moglichkeit neue soziale Kontakte zu
kniipfen, um die gewonnene Freizeit aktiv und abwechslungsreich zu gestalten und. An der
Borse nahmen rund 80 Biirgerinnen und Biirger aus dem Stadtteil teil und tauschten sich
zu verschiedenen Freizeitangeboten wie zum Beispiel Ausfliige, Kurse, Sportaktivititen,
kulturelle Veranstaltungen, politische Aktivititen oder gemeinsames Essen aus.

In weiteren Treffen fanden die verschiedensten Kleingruppen zueinander. So wird jetzt u.
A. regelmafiig Doppelkopf gespielt oder zusammen Rad gefahren. Ein gemeinniitziger Ver-
ein aus dem Stadtteil bot seine Rdume an. Die Freizeitborse wurde von den Beteiligten so
gut wahrgenommen, dass die Stadt jetzt an der Wiederholung in anderen Stadtteilen arbei-
tet, um Biirgerinnen und Blirger zusammenzubringen und gemeinsame Aktivitdten zu for-
dern.
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3.8 Ausgewahlte Angebote der Stadt Marl

3.8.1 Informationsangebote fiir dltere Menschen

Mit zunehmendem Alter sehen sich Seniorinnen
und Senioren mit Themen konfrontiert, die bisher Seniorenbeirat
im Alltag keine Rolle gespielt haben. Es tauchen Fra- der Stadt Marl
gen oder auch Unsicherheiten auf und nicht immer
finden sich dann gleich die richtigen Ansprechper-
sonen bzw. Informationsangebote.

Erfreulicherweise wissen sich die alteren Men-

schen in Marl in dieser Hinsicht aber seit Jahren gut Veranstaltungen
beraten. 2023-1
Regelmaflig finden kostenlose Kooperationsveran- Kriminalpravention
staltungen der VHS Marl , die Insel“, dem Senioren- 2 Fabruar, 10 b 12 Unr
beirat und dem Marler Arbeitskreis fiir Senioren Energicberatung

) 21. Februar, 10 bis 12 Uhr
(MAKS) statt, um den hohen Informationsbedarf , ,

Die gute alte Kache wiederentdecken

kompetent und umfassend zu decken und mit den Al Al A
Menschen in den Austausch zu kommen. 24, Mal 2053, 16 £ia 18 e
Nach der bedauerlichen Corona-Pause, in der Pra- Jag’y MAKS vhs®s
senzveranstaltungen kaum moglich waren (die bei & ‘.” e Samioren £ )

den aufgegriffenen Themen und dem angesproche-

nen Personenkreis in der Regel aber zu bevorzugen

sind) gab es inzwischen schon wieder viele gut besuchte Aktionen bzw. stehen diese in
Kiirze an:

= Kriminalpravention fiir Seniorinnen und Senioren ,Im Alter sicher leben*

] Energiepreiskrise ,Informationen/Beratung und Unterstiitzung fiir Altere”

. Sozialleistungen fiir Altere ,Informationen zu Leistungen und Antragstellung"

= Die gute alte Kiiche wiederentdecken ,Kochtag mit und fiir Seniorinnen und Senioren”

] Pedelec- und E-Bike Training fiir Altere in Kooperation mit dem Polizeiprasidium
Recklinghausen

. Vortrag: Heimplatzfinanzierung ,Einzusetzendes Einkommen, Schonvermdogen, Un-

terhaltsforderungen, Riickforderung Schenkung etc.“

Neben dieser auf dltere Menschen zugeschnittenen Veranstaltungsreihe findet jahrlich im
Einkaufszentrum Marler Stern der ,Marler Tag der Gesundheit” statt.

An diesem Aktionstag sind Experten aus Einrichtungen, Beratungsstellen, Vereinen, Selbst-
hilfegruppen und vielen anderen Organisationen vor Ort und stellen das Thema ,Gesund-
heit“ in den Mittelpunkt. Es gibt Mitmachaktionen, Informationen und vieles mehr, um mit
den Seniorinnen und Senioren und deren Angehorigen ins Gesprach zu kommen. Praktische
Tipps fiir eine gesunde Lebensweise und die Vielfalt der vorgestellten Moglichkeiten, lange
gesund zu bleiben oder wieder zu werden runden das Angebot ab.
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3.8.2 Qualifizierung zur Bewegungstreffleitung

Moglichst lange gesund und selbstbestimmt leben - dieser Wunsch steht bei den alteren
Menschen ganz oben auf der persénlichen Wunschliste.

Bekanntermafien kann der Einzelne sehr viel dafiir tun: Wer sich bewegt, aktiv ist und sich
sozial eingebunden weif3, wird dlter und bleibt nach wissenschaftlichen Erkenntnissen lan-
ger gesund. Pravention ist hier das Schlagwort.

Aber im Alter gibt es viele Griinde, warum es vielleicht nicht mehr so leicht ist wie in jliinge-
ren Jahren in Bewegung zu kommen. Schnell mit dem Auto ins Fitnessstudio oder zum
Sportverein fahren oder sich mit Freunden zu Freizeitaktivititen treffen - das ist auf einmal
nicht mehr so einfach: Im Rentenalter fehlt oft das Geld, der Bekanntenkreis ist kleiner ge-
worden und auch die Wege z.B. mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln werden beschwerlich.

Hier kommen niederschwellige ,Bewegungstreffs“ ins Spiel, die kostenlos und unverbind-
lich Bewegung in den Alltag und Freude am Miteinander bringen.

In Kooperation mit der BAGSO (Bundesarbeitsgemeinschaft der Seniorenorganisationen
e.V.) wurde in Marl eine zweitdgige kostenlose Qualifizierung zur Bewegungstreffleitung
organisiert. Ehrenamtliche sollen durch kompetente Unterstiitzung des Deutschen Turner-
Bundes und der BAGSO auf die Aufgaben zur Bewegungstreffleitung vorbereitet werden,
eine Modellstunde wird durchgespielt und das wichtige Thema Erndhrung im Alter kommt
auch nicht zu kurz.

Im Anschluss sind die Bewegungstreffleitungen gut darauf vorbereitet, in den Quartieren
lockere Spazierrunden, leichte Ubungen im Freien und einfach Spaf an der Bewegung an-
zubieten.

Die Gesundheit stirken und nebenbei mit anderen Teilnehmenden Gemeinschaft erfahren
und in Kontakt kommen - so kann Sport im Alter aussehen.

Der urspriinglich vereinbarte Qualifizierungstermin konnte aufgrund krankheitsbedingter
Absagen zum geplanten Zeitpunkt nicht stattfinden. Die Organisation eines Ersatztermins
lauft aber bereits, so dass es demnéachst z.B. heifdt: Dienstag um 10 Uhr Treffen am Parkplatz
des Volksparks in Alt-Marl und , Los gehtes...”
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3.9 Ausgewahlte Angebote der Stadt Recklinghausen

3.9.1 Ehrenamtlicher Besuchsdienst ,Gemeinsam statt Einsam*

Viele alleinstehende Senior*innen in Recklinghausen sind aus Alters- oder Krankheitsgriin-
den eingeschrankt mobil und haben sehr wenige soziale Kontakte.

2012 wurde den Delegierten der Senioreneinrichtungen im Seniorenforum das Thema vor-
gestellt und nach einer Diskussion bekam der Seniorenbeirat der Stadt Recklinghausen den
Auftrag, sich mit dem Thema zu befassen und gegen die Einsamkeit im Alter etwas zu un-
ternehmen.

Im Jahr 2014 wurde der ehrenamtliche Besuchsdienst ,,Gemeinsam statt einsam“ vom Seni-
orenbeirat in Kooperation mit dem Fachbereich Soziales und Wohnen der Stadt Recklingha-
usen ins Leben gerufen.

Ziel war und ist es, durch regelmafiige Kontakte, die fehlende Einbindung alter oder gesund-
heitlich eingeschrankter Menschen zu kompensieren und eine soziale Isolation zu verhin-
dern. Alltagspraktische Fahigkeiten sollen erhalten bleiben und das Selbstwertgefiihl
gestarkt werden und damit der Verbleib in der eigenen Wohnung so lange wie méglich er-
halten bleiben.

Angebote bei den vereinbarten Hausbesuchen konnen je nach Interesse der Senior*innen
sein: Gesprache zu anstehenden Themen, spielen, vorlesen, Spaziergidnge, gemeinsame Aus-
fliige, Theaterbesuche und vieles mehr. Die Koordination des Dienstes libernimmt eine Ko-
ordinierungsstelle im Stadtteil mit folgenden Aufgaben:

= Erstkontakt mit Bedarfsanalyse

] Treffen zum regelméafiigen Austausch
. Gewinnung der Ehrenamtlichen
] Anleitung der Ehrenamtlichen

Zur Qualitatssicherung nehmen die ehrenamtlich geschulten Helfenden regelmafig an Fort-
bildungen und Reflexionsterminen teil.

3.9.2 Hauslicher Entlastungsdienst fiir Angehorige von Menschen mit
Demenz

Die stundenweise Betreuung eines an Demenz erkrankten Menschen in der Hauslichkeit zur
Entlastung der Pflegeperson ist eine Hilfe, die sich viele Angehorige wiinschen und konkret
nachfragen. IThnen wird die Moglichkeit gegeben, regelmafiig eine Auszeit von der Pflege
und Betreuung zu nehmen und Vereinsamung vorzubeugen. Das niedrigschwellige Betreu-
ungsangebot im Rahmen des SGB XI § 45 ff wurde unter fachlicher Begleitung des Demenz-
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Servicezentrums Region Dortmund von dem Beratungs- und Infocenter der Stadt Recklin-
ghausen in Kooperation mit dem Caritasverband Recklinghausen und dem Diakonischen
Werk Recklinghausen e.V. 2009 konzipiert. Es ergdnzt die bereits vorhandene Versorgungs-
struktur fiir Demenzerkrankte sinnvoll. Die Aufgabe der Helfer*innen ist es, fiir die an De-
menz erkrankten Menschen da zu sein und sich mit ihnen zu beschaftigen. Bei dieser
Tatigkeit sind die noch vorhandenen Fahigkeiten sowie die Bediirfnisse und Wiinsche der
Pflegenden zu beriicksichtigen. Haufig gelingt es, eine kooperative und vertrauensvolle Be-
ziehung aufzubauen.

Als so genannte , Tandem-Partner*innen“ iibernehmen sie fiir vereinbarte Zeiten die Be-
treuung eines demenzerkrankten Angehorigen und bilden bei fortlaufender Betreuungsta-
tigkeit mit der zu entlastenden Familie eine Tandem-Partnerschaft. Die Helfenden sind im
Umgang mit Demenz geschult, sie nehmen regelmaf3ig an Fortbildungen und Reflexionster-
minen teil und erweitern damit kontinuierlich ihr Fachwissen. Fiir den Einsatz erhalten sie
eine Aufwandsentschidigung,

Professionelle Berater*innen der o.g. Kooperationspartner koordinieren, unterstiitzten und
begleiten die Ehrenamtlichen.

3.10 Ausgewahlte Angebote der Stadt Waltrop

3.10.1 Demenz als besondere Herausforderung

In Waltrop lebten am 31.12.2021 insgesamt 30.073 Menschen, davon sind 20,12 % (7.577
Personen) iiber 65 Jahre alt.1 Die Anzahl von Menschen mit Demenz wird bisher im Kreis
Recklinghausen oder Waltrop nicht statistisch erfasst. In NRW gibt es insgesamt 365.000 2
Menschen mit der Diagnose einer Demenz. Dies sind im Kontext der Gesamtbevdlkerung
der iiber 65-Jahrigen in NRW etwa 10 Prozent. Auf die Stadt Waltrop abgeleitet, bedeuten
die fiir das Land NRW erfassten Zahlen, dass vermutlich bei etwa 750 Personen die Diag-
nose Demenz vorliegt.

Daneben den Erkrankten noch Angehoérige, Nachbarn, Freunde und das weitere Soziale Um-
feld von der Diagnose Demenz indirekt betroffen sind, belauft sich die Gesamtschatzung fir
Waltrop auf etwa 3.000 Personen. Nicht erfasst bleibt die Zahl derjenigen, die noch keine
Diagnose erhalten haben, allerdings bereits erste Anzeichen einer Demenz zeigen.

Welche Bediirfnisse und Wiinsche haben Menschen mit Demenz und ihr Umfeld? Da keine
statistische Erfassung erfolgt ist und die Personengruppe nicht explizit befragt wurde, sind
hier vorrangig Bedarfe aus sozialpddagogischer Perspektive und aus Sicht der Stadt aufge-
fiihrt, die eine Verantwortung fiir die Daseinsvorsorge auch fiir Menschen mit Demenz hat.
Zudem werden Bediirfnisse und Wiinsche dargelegt, die von Betroffenen selbst gedufdert
wurden.

Menschen mit Demenz benoétigen bei ersten Krankheitssymptomen eine facharztliche am-
bulante Anbindung. Eine engmaschige Kooperation zwischen Facharzt*innen, Pflegenden
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sowie Therapeut*innen ist hierbei wiinschenswert. Der Verbleib im vertrauten Wohnum-
feld ist fiir Menschen mit Demenz haufig wichtig und soll daher im Mittelpunkt der Bemii-
hungen des Unterstiitzungsnetzwerks stehen. Als Grundsatz gilt, die Wahrung der
Selbstbestimmung der betroffenen Person aufrecht zu erhalten.

Die ambulante und mit fortschreitendem Krankheitsverlauf zunehmende Versorgung wird
haufig von Angehorigen erbracht. lhnen professionelle Beratung, Begleitung, Fortbildung
sowie Entlastung zu ermaoglichen, ist ein wichtiger Baustein zur addquaten Versorgung von
Menschen mit Demenz. Ein Angebot an (teil)stationdren Versorgungsmoglichkeiten dient
den Menschen mit Demenz und erméglicht wohnortnah ein wiirdevolles Leben, sofern dies
im hauslichen Umfeld nicht mehr mdglich ist. Schliefilich kann bei medizinischer Notwen-
digkeit auf die stationdr- sowie palliativmedizinische Versorgung in guter Kooperation zwi-
schen Fachkriften sowie den Angehorigen zuriickgegriffen werden.

Die vorgenannten Bedarfe und Anforderungen werden durch das Querschnittsthema der
sozialen Teilhabe ergdnzt. Moglichkeiten der Freizeitbeschaftigung, einer Bewegungsforde-
rung bis hin zum entlastenden Austausch zwischen Angehorigen bilden wichtige Elemente
der Sozialen Teilhabe. Ihr Ziel ist die psychische und korperliche Gesundheit bestmoglich
zu fordern, Menschen mit Demenz mit Wertschitzung zu begegnen und sie in die Stadtge-
sellschaft zu inkludieren.

In Waltrop gibt es bereits einige Angebote und Versorgungsstrukturen, die sich an Men-
schen mit Demenz und ihre Angehdrigen richten:

] Beratung, Begleitung und Betreuung von Menschen mit Demenz (Caritas Ostvest e.V.)
= Café Einstein (Caritas Ostvest e.V.)
] Café fiir Angehorige von Menschen mit Demenz (St.-Laurentius-Stift)

= Demenz-WG (Amarigo GmbH)

] Arbeitskreis Demenz (Stadt Waltrop)

] Pflegestation der Klinik fiir Geriatrie (St.-Laurentius-Stift)
= Einzelveranstaltungen zum Thema Demenz (VHS Waltrop)

. Facharztliche  Behandlungsmdoglichkeit (Neurologische Gemeinschaftspraxis
Waltrop)
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3.10.2 Erste Waltroper Demenzwoche -
,Demenz gemeinsam begegnen”

Um den Bediirfnissen der Betroffenen gerecht zu wer-
den, sowie einer Tabuisierung von Demenz zu entgeg-
nen, wurde in 2022 die Veranstaltungsreihe der Ersten
Waltroper Demenzwoche - ,Demenz gemeinsam begeg-
nen“ initiiert. Die Veranstaltungen dienten dem Aus-
tausch, der Information und waren Ort der Impulse fiir
neue Angebote. Die Stadtgesellschaft sollte fiir das
Thema Demenz sensibilisiert werden. Gemeinsam
wurde iiberlegt, wie Waltrop Demenz-sensibler gestaltet
werden kann. Ein weiteres wichtiges Anliegen war, die
bereits vorhandene Angebotsstruktur bekannt zu ma-
chen und die Vernetzung der Fachakteur*innen unterei-
nander zu fordern. Die Waltroper Demenzwoche
entstand in Kooperation zwischen der Altenhilfekoordi-
nation sowie der VHS der Stadt Waltrop und zahlreichen
lokalen Akteur*innen der Altenhilfe.

Demenz gemeinsam begegnen

19.09.2022 - 23.09.2022
1. Waltroper Demenzwoche

Aomeldung inter. 02305 - 36260, =
vhs@nbs-waltrep de oder ww v waltrop de s

In der Zeit vom 19.09.2022 bis zum 23.09.2022 fanden insgesamt sechs kostenfreie Veran-
staltungen statt. Dies umfasste Veranstaltungen zur Beziehungsgestaltung bei Menschen
mit Demenz, Demenz aus facharztlicher Sicht, praktische Hinweise und einen Erfahrungs-

austausch zum Umgang mit Menschen mit Demenz.

Folgende Ideen und Wiinsche wurden erarbeitet und sollen umgesetzt werden:

. Bildung eines ,Arbeitskreis Demenz"
= Initiative fiir ,Demenz-freundliche Geschafte“
. Initiierung eines Demenzchors

. Angebot einer Angehorigengruppe
] Entwicklung eines Sportangebots

Aufgrund des hohen Interesses und der positiven Resonanz wird die Veranstaltungsreihe
fortgefiihrt. Derzeit wird an der Umsetzung der Vorschliage aus dem Workshop gearbeitet.
Der neu eingerichtete ,Arbeitskreis Demenz" hat am 28.02.2023 seine Arbeit aufgenom-

men.
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4. Anlagen

E ERAT
4.1 Anlage 1: Kontaktdaten BIP:
Stadt Castrop-Rauxel: Stadt Datteln:
Sandra Barth Babette Lange-Neumann
@ 02305 106-2583 @ 02363 107-392
Bodelschwingher Strafle 35 Genthiner Str. 8
44577 Castrop-Rauxel 45711 Datteln
E-Mail: bip@-castrop-rauxel.de E-Mail: bip@stadt-datteln.de
Stadt Dorsten: Stadt Gladbeck:
Antje Leisten Cemile Tosun
@ 02362 66-4299 @ 02043 99-2773
Maria Grewing Angela Klar
@ 02362 66-4420 @ 02043 99-2774
Bismarckstrafle 1 FriedrichstralRe 7 (Fritz-Lange-Haus)
46284 Dorsten 45964 Gladbeck
E-Mail: bip@dorsten.de E-Mail: bip@stadt-gladbeck.de
Stadt Haltern am See: Stadt Herten:
Sabine Jahnke Marina Loxterkamp
@ 02364 933-231 @ 02366 303-586
Dr.-Conrads-StraRe 1 @ 02366 303-270
45721 Haltern am See Kurt-Schumacher-StraRe 2
E-Mail: bip@haltern.de 45699 Herten
E-Mail: bip@herten.de
Stadt Marl: Stadt Oer-Erkenschwick:
Caroline Glicksberg Kristine Wahling
@ 02365 99-2296 @ 02368 691-326
@ 02365 99-2285 Rathausplatz 1
Bergstr. 228-230 (Riegelhaus) 45739 Oer-Erkenschwick
45768 Marl E-Mail: bip@oer-erkenschwick.de

E-Mail: bip@marl.de

Stadt Recklinghausen: Stadt Waltrop:

Anetta Tucholski Nadine Zingler-Schréder
@ 02361 50-2124 @ 02309 930-334
Rathausplatz 3 MinsterstralRe 1

45657 Recklinghausen 45731 Waltrop

E-Mail: bip@recklinghausen.de E-Mail: bip@waltrop.de

Kreis Recklinghausen
Koordinierungsstelle
Frauke Lindberg

@ 02361 53-2026

@ 02361 53 2639

bip@kreis-re.de
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4.2 Anlage 2: Ansprechpartner WTG-Behorde

Kurt-Schumacher-Allee 1, 45657 Recklinghausen
wtg-behoerde@kreis-re.de

Heimaufsicht
Kreishaus:
Adresse:
E-Mail:
Telefonnummern:
Herr Hundt 02361/53-3089
Frau Wendt 02361/53-2020
Herr Stockl 02361/53-2018
Sachbearbeitungen:

Frau Hausmann

Frau Artelt

Frau Grofie-Beck
Herr Nathaus
Herr Filipiak
Herr Schmand

Pflege und Betreuung:

Frau Engbrocks
Frau Lungershausen
Herr Michels-Sowa
Herr Jahn

Frau Weil

02361/53-3542

02361/53-2117
02361/53-4035
02361/53-2019
02361/53-2122
02361/53-4335

02361/53-2039
02361/53-3438
02361/53-3538
02361/53-2031
02361/53-2048

Zimmer 0.4.18
Zimmer 0.4.16
Zimmer 0.4.38

Fachbereichsleitung
Fachdienstleitung
Ressortleitung

Zimmer 0.4.37 Hauptsachbearbeitung
Zimmer 0.4.27
Zimmer 0.4.13
Zimmer 0.4.08
Zimmer 0.4.20
Zimmer 0.4.25

Zimmer 0.4.13
Zimmer 0.4.25
Zimmer 0.4.20
Zimmer 0.4.27
Zimmer 0.4.08

Stadte Kreis Recklinghausen - Zustandigkeiten:

Stadt
Castrop-Rauxel
Datteln

Dorsten

Gladbeck

Haltern am See
Herten

Marl
Oer-Erkenschwick
Recklinghausen

Waltrop

Zustindigkeit

Herr Schmand, Frau Lungershausen
Herr Nathaus, Frau Weil

Herr Filipiak, Herr Michels-Sowa
Herr Nathaus, Frau Weil

Frau Grofde-Beck, Frau Engbrocks
Herr Filipiak, Herr Michels-Sowa
Herr Schmand, Frau Lungershausen
Frau Artelt, Herr Jahn

Frau Grofde-Beck, Frau Engbrocks
Frau Artelt, Herr Jahn
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4.3 Anlage 3: Prognose der stationar Pflegebediirfti-
gen im Kreis Recklinghausen

4.3.1 Prognose der stationar Pflegebediirftigen in Castrop-Rauxel

Pflegebediirftige am 15.12.2021
Pflegeplatzen It. Pfad.wtg 02.05.2023 798
freie Platze It. Heimfinder 02.05.2023 17

Anteil stationdrer Pflegebediirftiger
an der Bevolkerung
<65 65bis<75 75bis<80 80und élter

0,054 0,791 2,191 9,794

702 Pflegestatistik

Prognose der stationar Pflegebediiftigen in Castrop-Rauxel

Bevolkerung nach Alter . I.’fle.gebedﬁrftige in stat.it_).nérer Pfleg.e
(inklusiv eingestreute und solitdrer Kurzzeitpflege)
Jahre <65 65bis<75 75bis<80 80undaélter gesamt <65 65bis<75 75bis<80 80und élterl gesamt
IST (it.nrw 2021) IST (Pflegestatistik 15.12.2021)
2022 55.937 8.727 2.876 5.483 73.023 30 69 63 537 702
Prognose Prognose
2023 55.644 8.964 2.862 5.451 72.921 30 71 63 534 697
2024 55.306 9.216 2.824 5.465 72.811 30 73 62 535 700
2025 54.881 9.469 2.923 5.432 72.705 29 75 64 532 700
2030 52.899 10.366 3.687 5.190 72.142 28 82 81 508 699
2040 50.609 9.142 4.546 6.591 70.888 27 72 100 646 845
2050 50.570 7.362 3.404 8.144 69.480 27 58 75 798 958

neue Bevolkerungsvorausberechnung von it.nrw bis 2050

4.3.2 Prognose der stationar Pflegebediirftigen in Datteln

Pflegebediirftige am 15.12.2021
Pflegeplatzen It. Pfad.wtg 02.05.2023 326
freie Platze It. Heimfinder 02.05.2023 3

Anteil stationdrer Pflegebediirftiger
an der Bevolkerung

309 Pflegestatistik

<65 65bis<75 75bis<80 80und élter
0,112 0,637 2,592 8,347
Prognose der stationdr Pflegebediiftigen in Datteln
Bevolkerung nach Alter . I.’fle.gebedﬁrftige in stat.it_).nérer Pfleg.e
(inklusiv eingestreute und solitdrer Kurzzeitpflege)
Jahre <65 65bis<75 75bis<80 80undélter gesamt <65 65bis<75 75bis<80 80undialter gesamt
IST (it.nrw 2021) IST (Pflegestatistik 15.12.2021)
2022 26.733 4.237 1.273 2.516 34.759 30 27 33 210 309
Prognose Prognose
2023 26.635 4.371 1.297 2.499 34.802 30 28 34 209 300
2024 26.504 4.499 1.349 2.500 34.852 30 29 35 209 302
2025 26.376 4.619 1.429 2.470 34.894 30 29 37 206 302
2030 25.573 5.146 1.818 2.464 35.001 29 33 47 206 314
2040 24.539 4.634 2.321 3.325 34.819 28 30 60 278 395
2050 24.349 3.903 1.758 4.219 34.229 27 25 46 352 450

neue Bevolkerungsvorausberechnung von it.nrw bis 2050
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4.3.3 Prognose der stationar Pflegebediirftigen in Dorsten

Pflegebediirftige am 15.12.2021
Pflegeplatzen It. Pfad.wtg 02.05.2023 857
freie Platze It. Heimfinder 02.05.2023 0

Anteil stationdrer Pflegebediirftiger
an der Bevolkerung

777 Pflegestatistik

<65 65bis<75 75bis<80 80und alter
0,080 0,749 2,936 10,078
Prognose der stationdr Pflegebediiftigen in Dorsten
Pflegebediirftige in stationarer Pflege
Bevolkerung nach Alter
(inklusiv eingestreute und solitarer Kurzzeitpflege)
Jahre <65 65bis<75 75bis<80 80undailter gesamt <65 65bis<75 75bis<80 80undilter gesamt
IST (it.nrw 2021) IST (Pflegestatistik 15.12.2021)
2022 55.950 9.612 3.065 5.656 74.283 45 72 90 570 777
Prognose Prognose

2023 55.452 9.710 3.205 5.679 74.046 45 73 94 572 784
2024 54.923 9.904 3.279 5.708 73.814 44 74 96 575 790
2025 54.382 10.042 3.419 5.730 73.573 44 75 100 577 797
2030 51.469 10.833 4.093 5.872 72.267 41 81 120 592 834
2040 47.643 9.685 4.862 7.258 69.448 38 73 143 731 985
2050 46.414 7.676 3.605 8.941 66.636 37 57 106 901 1.102

neue Bevolkerungsvorausberechnung von it.nrw bis 2050

4.3.4 Prognose der stationar Pflegebediirftigen in Gladbeck

Pflegebedurftige am 15.12.2021
Pflegeplatzen It. Pfad.wtg 02.05.2023 994
freie Platze It. Heimfinder 02.05.2023 6

Anteil stationdrer Pflegebediirftiger
an der Bevélkerung

951 Pflegestatistik

<65 65bis<75 75bis<80 80und ilter
0,122 1,038 2,816 13,128
Prognose der stationdr Pflegebediiftigen in Gladbeck
Bevdlkerung nach Alter ‘ l?fle‘gebediirftige in stat.it-).nérer Pfleg.e
(inklusiv eingestreute und solitdrer Kurzzeitpflege)
Jahre <65 65bis<75 75bis<80 80undailter gesamt <65 65bis<75 75bis<80 80undadlter gesamt
IST (it.nrw 2021) IST (Pflegestatistik 15.12.2021)
2022 58.796 8.378 2.876 5.393 75.443 72 87 81 708 951
Prognose Prognose
2023 58.587 8.553 2.852 5.362 75.354 72 89 80 704 945
2024 58.290 8.713 2.887 5.389 75.279 71 90 81 707 951
2025 57.987 8.860 2.979 5.369 75.195 71 92 84 705 952
2030 56.466 9.691 3.414 5.194 74.765 69 101 96 682 948
2040 54.415 8.871 4.206 6.204 73.696 67 92 118 814 1.092
2050 54.575 7.035 3.334 7.617 72.561 67 73 94 1.000 1.234

neue Bevolkerungsvorausberechnung von it.nrw bis 2050
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4.3.5 Prognose der stationar Pflegebediirftigen in Haltern am See

Pflegebediirftige am 15.12.2021 360 Pflegestatistik
Pflegeplatzen It. Pfad.wtg 02.05.2023 376
freie Platze It. Heimfinder 02.05.2023 0

Anteil stationdrer Pflegebediirftiger
an der Bevolkerung
<65 65bis<75 75bis<80 80und alter

0,010 0,642 2,164 10,134

Prognose der stationar Pflegebediiftigen in Haltern am See

Bevdlkerung nach Alter Pflegebediirftige in stationarer Pflege
(inklusiv eingestreute und solitarer Kurzzeitpflege)
Jahre <65 65bis<75 75bis<80 80undalter gesamt <65 65bis<75 75bis<80 80undalter gesamt
IST (it.nrw 2021) IST (Pflegestatistik 15.12.2021)
2022 28.655 4.674 1.525 2.901 37.755 3 30 33 294 360
Prognose Prognose
2023 28.447 4.788 1.520 2.912 37.667 3 31 33 295 362
2024 28.210 4.884 1.586 2.900 37.580 3 31 34 294 363
2025 27.929 5.032 1.641 2.901 37.503 3 32 36 294 365
2030 26.329 5.812 2.001 2.870 37.012 3 37 43 291 374
2040 24.018 5.414 2.702 3.668 35.802 3 35 58 372 467
2050 23.379 4.054 2.020 4.890 34.343 2 26 44 496 568

neue Bevolkerungsvorausberechnung von it.nrw bis 2050

4.3.6 Prognose der stationar Pflegebediirftigen in Herten

Pflegebediirftige am 15.12.2021 756 Pflegestatistik
Pflegeplatzen It. Pfad.wtg 02.05.2023 792
freie Platze It. Heimfinder 02.05.2023 2

Anteil stationdrer Pflegebediirftiger
an der Bevolkerung
<65 65bis<75 75bis<80 80und alter

0,051 0,899 2,327 11,849

Prognose der stationar Pflegebediiftigen in Herten

Bevolkerung nach Alter ‘ I"fle‘gebedﬁrftige in stat.it_).nérer Pflege
(inklusiv eingestreute und solitdrer Kurzzeitpflege)
Jahre <65 65bis<75 75bis<80 80undalter gesamt <65 65bis<75 75bis<80 80undalter gesamt
IST (it.nrw 2021) IST (Pflegestatistik 15.12.2021)
2022 46.898 7.344 2.578 5.089 61.909 24 66 60 603 756
Prognose Prognose
2023 46.800 7.525 2.545 5.088 61.958 24 68 59 603 754
2024 46.659 7.665 2.620 5.058 62.002 24 69 61 599 753
2025 46.494 7.851 2.657 5.040 62.042 24 71 62 597 753
2030 45.576 8.620 3.107 4.871 62.174 23 77 72 577 750
2040 44.547 7.714 3.829 5.873 61.963 23 69 89 696 877
2050 44.915 6.346 2.979 7.153 61.393 23 57 69 848 997

neue Bevolkerungsvorausberechnung von it.nrw bis 2050
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4.3.7 Prognose der stationar Pflegebediirftigen in Marl

Pflegebediirftige am 15.12.2021
Pflegeplatzen It. Pfad.wtg 02.05.2023
freie Platze It. Heimfinder 02.05.2023

942 Pflegestatistik
1014
7

Anteil stationdrer Pflegebediirftiger
an der Bevolkerung

<65 65bis<75 75bis<80 80und alter
0,082 0,833 2,886 10,945
Prognose der stationdr Pflegebediiftigen in Marl
Bevdlkerung nach Alter Pflegebediirftige in stationarer Pflege
(inklusiv eingestreute und solitarer Kurzzeitpflege)
Jahre <65 65bis<75 75bis<80 80undalter gesamt <65 65bis<75 75bis<80 80undalter gesamt
IST (it.nrw 2021) IST (Pflegestatistik 15.12.2021)
2022 64.572 10.081 3.222 6.496 84.371 53 84 93 711 942
Prognose Prognose
2023 64.395 10.438 3.172 6.423 84.428 53 87 92 703 934
2024 64.176 10.698 3.239 6.353 84.466 53 89 93 695 931
2025 63.861 11.042 3.311 6.308 84.522 52 92 96 690 930
2030 62.433 12.141 4.191 5.950 84.715 51 101 121 651 925
2040 60.948 10.626 5.253 7.631 84.458 50 89 152 835 1.125
2050 61.405 8.766 3.951 9.408 83.530 50 73 114 1.030 1.267

neue Bevolkerungsvorausberechnung von it.nrw bis 2050

4.3.8 Prognose der stationar Pflegebediirftigen in Oer-Erkenschwick

Pflegebediirftige am 15.12.2021
Pflegeplatzen It. Pfad.wtg 02.05.2023
freie Platze It. Heimfinder 02.05.2023

378 Pflegestatistik
414
4

Anteil stationdrer Pflegebediirftiger
an der Bevolkerung

<65 65bis<75 75bis<80 80und alter
0,049 1,314 2,348 12,484
Prognose der stationdr Pflegebediiftigen in Oer-Erkenschwick
Bevolkerung nach Alter ‘ I"fle‘gebedﬁrftige in stat.it_).nérer Pflege
(inklusiv eingestreute und solitdrer Kurzzeitpflege)
Jahre <65 65bis<75 75bis<80 80undalter gesamt <65 65bis<75 75bis<80 80undalter gesamt
IST (it.nrw 2021) IST (Pflegestatistik 15.12.2021)
2022 24.364 3.654 1.150 2.355 31.523 12 48 27 294 378
Prognose Prognose
2023 24.219 3.759 1.203 2.341 31.522 12 49 28 292 382
2024 24.083 3.854 1.234 2.340 31.516 12 51 29 292 384
2025 23.899 3.947 1.330 2.323 31.499 12 52 31 290 385
2030 23.141 4.335 1.566 2.414 31.456 11 57 37 301 406
2040 22.117 4.012 1.943 3.110 31.182 11 53 46 388 497
2050 21.958 3.284 1.575 3.902 30.719 11 43 37 487 578

neue Bevolkerungsvorausberechnung von it.nrw bis 2050
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4.3.9 Prognose der stationar Pflegebediirftigen in Recklinghausen

Pflegebediirftige am 15.12.2021 1362 Pflegestatistik
Pflegeplatzen It. Pfad.wtg 02.05.2023 1432
freie Platze It. Heimfinder 02.05.2023 3

Anteil stationdrer Pflegebediirftiger
an der Bevolkerung
<65 65bis<75 75bis<80 80und alter

0,118 1,348 2,403 11,826

Prognose der stationdr Pflegebediiftigen in Recklinghausen

Bevdlkerung nach Alter Pflegebediirftige in stationarer Pflege
(inklusiv eingestreute und solitdrer Kurzzeitpflege)
Jahre <65 65bis<75 75bis<80 80unddlter gesamt <65 65bis<75 75bis<80 80undadlter gesamt
IST (it.nrw 2021) IST (Pflegestatistik 15.12.2021)
2022 83.566 13.794 4.370 8.194 109.924 99 186 105 969 1.362
Prognose Prognose
2023 82.506 14.103 4.410 8.134 109.153 98 190 106 962 1.356
2024 81.439 14.329 4.478 8.139 108.385 96 193 108 962 1.360
2025 80.390 14.402 4.736 8.111 107.639 95 194 114 959 1.362
2030 75.293 15.152 5.644 8.019 104.108 89 204 136 948 1.377
2040 68.764 12.920 6.444 9.847 97.975 81 174 155 1.164 1.575
2050 66.737 9.960 4.802 11.433 92.932 79 134 115 1.352 1.681

neue Bevolkerungsvorausberechnung von it.nrw bis 2050

4.3.10 Prognose der stationar Pflegebediirftigen in Waltrop

Pflegebedurftige am 15.12.2021 198 Pflegestatistik
Pflegeplatzen It. Pfad.wtg 02.05.2023 259
freie Platze It. Heimfinder 02.05.2023 5

Anteil stationdrer Pflegebedurftiger
an der Bevolkerung
<65 65bis<75 75bis<80 80und élter

0,041 0,377 1,520 7,045

Prognose der stationar Pflegebediiftigen in Waltrop

" Pflegebediirftige in stationdrer Pflege
Bevolkerung nach Alter
(inklusiv eingestreute und solitdrer Kurzzeitpflege)

Jahre <65 65bis<75 75bis<80 80unddlter gesamt <65 65bis<75 75bis<80 80und 'ailterl gesamt

IST (it.nrw 2021) IST (Pflegestatistik 15.12.2021)
2022 22.052 3.982 1.184 2.257 29.475 9 15 18 159 198

Prognose Prognose

2023 21.964 4.045 1.193 2.269 29.471 9 15 18 160 202
2024 21.861 4.139 1.218 2.257 29.475 9 16 19 159 202
2025 21.742 4.192 1.283 2.255 29.472 9 16 20 159 203
2030 21.079 4.445 1.683 2.219 29.426 9 17 26 156 207
2040 20.218 3.959 1.949 2.894 29.020 8 15 30 204 257
2050 19.978 3.385 1.473 3.529 28.365 8 13 22 249 292

neue Bevolkerungsvorausberechnung von it.nrw bis 2050
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